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भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग द्वारा 01 फ़रवरी 2026 से 30 िसतंबर 2026 तक समवत� लेखा परीक्षक 
की िनयु�� हेतु  िनिवदा  

 
भारतीय �रज़वर् बैंक (आरबीआई), िशलांग (िजसे आगे "बैंक" कहा जाएगा) आरबीआई, िशलांग के िलए 01 

फ़रवरी 2026 से 30 िसतंबर 2026 की अविध के िलए समवत� लेखा परीक्षक की िनयु�� के िलए दो-बोली 

प्रणाली (तकनीकी और िव�ीय बोली) के तहत  िनिवदाएं (12 जनवरी 2026 को अपराहन 05:00 या उससे 

पहले) आमंित्रत करता है, िजसमें बैंक द्वारा करार अविध के अंत में मू�ांकन की प्रणाली के तहत संतोषजनक 

प्रदशर्न के अधीन, एक बार में एक वषर् के िलए तथा अिधकतम दो और वष� के िलए पुनिनर्यु�� का प्रावधान 

है।  

िनिवदा द�ावेजो ंके िववरण के िलए कृपया हमारी वेबसाइट https://www.rbi.org.in  पर "िनिवदा खंड" 

देखें। इ�ुक िनिवदाकतार्ओ ंको अपने आवेदन (तकनीकी और िव�ीय बोली) िविधवत रूप से भरकर एक 

सीलबंद िलफाफे (Sealed Cover) में, 'महाप्रबंधक (प्रभारी अिधकारी), भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग - 

793001' के कायार्लय में रखी िनिवदा पेटी में िनधार्�रत ितिथ और समय तक भौितक रूप से (Offline Mode) 

जमा करने होगें। "िनिवदा प्रिक्रया पूणर्तः  ऑफलाइन मा�म से िन�ािदत की जाएगी। िलफाफे के 

ऊपर �� रूप से 'समवत� लेखा परीक्षक की िनयु�� हेतु आवेदन' िलखा होना अिनवायर् है।" 

िनिवदाकतार् को बोली जमा करने से पहले िकसी भी संशोधन/शु�द्धपत्र/��ीकरण के िलए उपरो� 

वेबसाइटकी जाँच कर लेनी चािहए। बैंक को िनिवदा को रद्द करने, उसमें संशोधन करने और िनिवदा जमा 

करने की अंितम ितिथ बढ़ाने का अिधकार होगा। इसके अित�र�, बैंक िकसी भी िनिवदा को पूणर्तः  या 

आंिशक रूप से �ीकार करने और िबना कोई कारण बताए िकसी या सभी िनिवदाओ ंको अ�ीकार करने 

का अिधकार सुरिक्षत रखता है।  

 

�ान: िशलांग  
िदनांक: 23 िदस�र 2025  

महाप्रबंधक (प्रभारी अिधकारी)  
भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग  

  

https://www.rbi.org.in/
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अ�ीकरण 

भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग ने इ�ुक पक्षो ंको करार की पृ�भूिम संबंधी जानकारी प्रदान करने के िलए यह 

द�ावेज़ तैयार िकया है। यद्यिप �रज़वर् बैंक ने इसमें िनिहत जानकारी को तैयार करने में उिचत सावधानी 

बरती है और मानता है िक यह सही है, िफर भी न तो �रज़वर् बैंक, न ही इसके िकसी भी प्रािधकारी या एजेंसी, 

और न ही उनके संबंिधत अिधकारी, कमर्चारी, एजेंट या सलाहकार इस द�ावेज़ में िनिहत जानकारी या 

इसके साथ प्रदान की जाने वाली िकसी भी जानकारी की पूणर्ता या सटीकता के बारे में कोई वारंटी देते हैं या 

कोई प्रितिनिध�, �� या िनिहत, नही ंकरते हैं।  

यह जानकारी संपूणर् नही ंहै। इ�ुक पक्षो ंको �यं पूछताछ करनी होगी और उ�रदाताओ ंको िल�खत रूप 

में पुि� करनी होगी िक उ�ोनें ऐसा िकया है और वे  िनिवदा जमा करते समय केवल आरबीआई द्वारा प्रदान 

की गई जानकारी पर िनभर्र नही ंहैं। यह जानकारी इस आधार पर प्रदान की जाती है िक यह आरबीआई  या 

उसके िकसी भी प्रािधकरण या एजेंसी या उनके िकसी भी संबंिधत अिधकारी, कमर्चारी, एजेंट या सलाहकार 

के िलए बा�कारी नही ंहै।  

आरबीआई करार को आगे न बढ़ाने, करार के �रूप में प�रवतर्न न करने, इस द�ावेज़ में दशार्ई गई समय-

सा�रणी में प�रवतर्न न करने, या लागू की जाने वाली प्रिक्रया या प्रिक्रया में प�रवतर्न न करने का अिधकार 

सुरिक्षत रखता है। आरबीआई इस मामले में रुिच रखने वाले िकसी भी पक्ष के साथ आगे चचार् करने से इनकार 

करने का भी अिधकार सुरिक्षत रखता है। रुिच रखने वाले ���यो ंया सं�ाओ ंको िकसी भी प्रकार की 

लागत की प्रितपूितर् नही ंकी जाएगी।  
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िनिवदा आमंत्रण सूचना  

ऑफलाइन मा�म से 

भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग द्वारा 01 फ़रवरी 2026 से 30 िसतंबर 2026 तक समवत� लेखा परीक्षक 
की िनयु�� हेतु  िनिवदा  

 
 

भारतीय �रज़वर् बैंक (आरबीआई), िशलांग (िजसे आगे "बैंक" कहा जाएगा) आरबीआई, िशलांग के िलए 01 

फ़रवरी 2026 से 30 िसतंबर 2026 की अविध के िलए समवत� लेखा परीक्षक की िनयु�� के िलए दो-बोली 

प्रणाली (तकनीकी और िव�ीय बोली) के तहत  िनिवदाएं (12 जनवरी 2026 को अपराहन 05:00 बजे या 

उससे पहले) आमंित्रत करता है, िजसमें बैंक द्वारा करार अविध के अंत में मू�ांकन की प्रणाली के तहत 

संतोषजनक प्रदशर्न के अधीन, एक बार में एक वषर्, अिधकतम दो और वष� के िलए पुनिनर्यु�� का प्रावधान 

है।  

िनिवदा द�ावेजो ंके िववरण के िलए कृपया हमारी वेबसाइट https://www.rbi.org.in  पर "िनिवदा खंड" 

देखें। इ�ुक िनिवदाकतार्ओ ंको अपने आवेदन (तकनीकी और िव�ीय बोली) िविधवत रूप से भरकर एक 

सीलबंद िलफाफे (Sealed Cover) में, 'महाप्रबंधक (प्रभारी अिधकारी), भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग - 

793001' के कायार्लय में रखी िनिवदा पेटी में िनधार्�रत ितिथ और समय तक भौितक रूप से (Offline Mode) 

जमा करने होगें। "िनिवदा प्रिक्रया पूणर्तः  ऑफलाइन मा�म से िन�ािदत की जाएगी। िलफाफे के 

ऊपर �� रूप से 'समवत� लेखा परीक्षक की िनयु�� हेतु आवेदन' िलखा होना अिनवायर् है।" 

िनिवदाकतार् को बोली जमा करने से पहले िकसी भी संशोधन/शु�द्धपत्र/��ीकरण के िलए उपरो� 

वेबसाइटकी जाँच कर लेनी चािहए। बैंक को िनिवदा को रद्द करने, संशोिधत करने और िनिवदा जमा करने 

की अंितम ितिथ बढ़ाने का अिधकार होगा। इसके अित�र�, बैंक िकसी भी िनिवदा को पूणर्तः  या आंिशक 

रूप से �ीकार करने और िबना कोई कारण बताए िकसी या सभी िनिवदाओ ंको अ�ीकार करने का 

अिधकार सुरिक्षत रखता है।  

 

�ान : िशलांग  
िदनांक: 23 िदस�र 2025  

महाप्रबंधक (प्रभारी अिधकारी)  
भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग  

  

https://www.rbi.org.in/


                                                                   RBI/SHILLONG /HRMD/TENDER/2025-26/CA  

8 | P a g e  
 

 

िनिवदा सूचना/ बोलीदाताओ ंके िलए िनद�श  

भारतीय �रज़वर् बैंक (आरबीआई), िशलांग के िलए 01 फ़रवरी 2026 से 30 िसतंबर 2026 की अविध के िलए 

समवत� लेखा परीक्षक की िनयु�� के िलए मेघालय रा� के िलए आईसीएआई के साथ पंजीकृत शे्रणी-II, 

III/IV समवत� लेखा परीक्षा फम� से दो-बोली प्रणाली के तहत िनिवदाएं आमंित्रत की जाती हैं। आरबीआई, 

िशलांग द्वारा करार अविध के अंत में मू�ांकन की एक प्रणाली के तहत संतोषजनक प्रदशर्न के अधीन, एक 

बार में एक वषर्, अिधकतम दो और वष� के िलए पुनिनर्यु�� का प्रावधान है।  

 
1. इ�ुक बोलीदाताओ ंको बोली प्र�ुत करने से पहले कायर् का दायरा, िनिवदा के िनयम और शत� को 

देखना चािहए।   

2. िनिवदा प्र�ुत करने से पहले, बोलीदाता उसमें िनधार्�रत पात्रता और अ� मानदंडो ंके बारे में �यं संतु� 

हो सकते हैं। यह भी �ान रखें िक यहाँ िनिदर्� िनयम और शत� सांकेितक प्रकृित की हैं और ये बैंक को 

सफल बोलीदाता के साथ करार करते समय बोलीदाता पर ऐसे अित�र� या अ� िनयम और शत� थोपने 

या उन पर सहमित देने के िलए बा� करने, या यहाँ िनिहत िनयमो ंऔर शत� में प�रवतर्न, संशोधन या 

छूट देने से नही ंरोकें गी, जैसा िक इस िनिवदा के तहत िदए जाने वाले कायर् के उिचत और उिचत िन�ादन 

के िलए आव�क समझा जाता है।  

3. कोटेशन में यिद कोई सुधार हो तो उसे प्रािधकृत ��� के पूणर् ह�ाक्षर से िविधवत प्रमािणत िकया 

जाएगा।  

4. बोलीदाता/बोलीदाता के अिधकृत ह�ाक्षरकतार् िनिवदा के प्र�ेक पृ� पर ह�ाक्षर करें गे।  

5. पहले चरण में, तकनीकी बोली (भाग-I) 13 जनवरी 2026 को पूवार्ह्न 11:00 बजे आरबीआई, िशलांग 

में खोली जाएगी। िकसी भी बोलीदाता की बोली, िजसने िनयमो ंऔर शत� में िनधार्�रत एक या अिधक 

शत� का पालन नही ं िकया है, उसे तुरंत अ�ीकार कर िदया जाएगा। इसके बाद, चयिनत तकनीकी 

बोिलयो ंका मू�ांकन िनिवदा द�ावेज़ में दी गई पद्धित के अनुसार िकया जाएगा। इस संबंध में िनणर्य 

बैंक के पूणर् िववेक पर होगा।  

6. केवल उ�ी ंबोलीदाताओ ंकी िव�ीय बोिलयाँ (भाग-II) खोली जाएँगी िज�ें प्रथम चरण में सूचीबद्ध िकया 

गया है। चयिनत बोलीदाताओ ंको िव�ीय बोिलयाँ खोलने की ितिथ और समय के बारे में सूिचत िकया 

जाएगा।  
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7. समवत� लेखा परीक्षक द्वारा तकनीकी और िव�ीय दोनो ंबोिलयो ंमें कोई िवचलन/शत� िनधार्�रत नही ंकी 

जाएँगी। सशतर् िनिवदाएँ �ीकार नही ंकी जाएँगी और उ�ें सरसरी तौर पर अ�ीकार कर िदया जाएगा।  

8. सूचना का िम�ाकरण/िछपाना बोलीदाता को अयो� घोिषत कर देगा/करार रद्द कर देगा, भले ही 

अनुबंध की अविध के दौरान कायर् िदया गया हो।  

9. िकसी बोली को �ीकार करने के िलए िकसी ��� द्वारा िकसी लाभ की या िकसी अ� प्रलोभन की 

पेशकश करना, उस मामले में लागू प्रासंिगक कानूनो ं के अंतगर्त एक अपराध माना जाएगा। ऐसी 

कारर्वाई के प�रणाम�रूप बोली को अ�ीकार कर िदया जाएगा, साथ ही अ� दंडा�क कारर्वाई भी 

की जाएगी।  

10. बैंक �ूनतम िनिवदा को �ीकार करने के िलए बा� नही ं है और िकसी भी िनिवदा को पूणर्तः  या 

आंिशक रूप से �ीकार करने या िबना कोई कारण बताए प्रा� िकसी या सभी िनिवदाओ ं को 

अ�ीकार करने का अिधकार सुरिक्षत रखता है।  

11. यिद बोलीदाता को िनिवदा द�ावेज़ में िनिहत िकसी भी चीज़ के अथर् के बारे में कोई संदेह है, तो वह 

अपनी बोली जमा करने से दस िदन पहले एचआरएमडी, आरबीआई िशलांग से ��ीकरण मांगेगा। 

ऐसा कोई भी ��ीकरण, सभी िववरणो ंके साथ िजस पर ��ीकरण मांगा गया था, ��ीकरण मांगने 

वाले बोलीदाता की पहचान का खुलासा िकए िबना सभी बोलीदाताओ ं को भी भेज िदया जाएगा। 

बोलीदाता और िवभाग के बीच सभी संचार िल�खत रूप में िकए जाएंगे। बैंक द्वारा ऐसे िकसी भी िल�खत 

��ीकरण को छोड़कर, िजसे एचआरएमडी, आरबीआई िशलांग द्वारा जारी िनिवदा द�ावेज़ के िलए 

�� रूप से प�रिश� के रूप में कहा गया है, बैंक के िकसी अ� कमर्चारी द्वारा कोई िल�खत या 

मौ�खक संचार, प्र�ुित या ��ीकरण अनुबंध के तहत बैंक को बा� या बंधन नही ंमाना जाएगा।  
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िनिवदा द�ावेज़ – सामग्री  

1. भारतीय �रज़वर् बैंक (आरबीआई), िशलांग द्वारा 01 फ़रवरी 2026 से 30 िसतंबर 2026 की अविध 

के िलए समवत� लेखा परीक्षक की िनयु�� हेतु िनिवदाएँ आमंित्रत करने के उदे्द� से िनिवदा आमंत्रण 

द�ावेज़ तैयार िकया गया है। िनिवदा द�ावेज़ में िन�िल�खत शािमल हैं:  

i. फॉमर् 1 (तकनीकी बोली फॉमर्)  

ii. फॉमर् 2 (िव�ीय बोली प्रपत्र) 

iii. फॉमर् 3 (पूणर्कािलक भागीदारो ंका िववरण) 

iv. फॉमर् 4 (पूणर्कािलक कायर्रत सीए का िववरण) 

v. फॉमर् 5 (बैंको/ंआरबीआई ऑिडट में फमर् के अनुभव का िववरण) 

vi. पात्रता मानदंड 

vii. Evaluation Criteria (अनुबंध I & II के साथ) 

viii. िनयम और शत� 

ix. वचन पत्र (अनुबंध-A) 

x. लेखा परीक्षक के िलए सारांश (अनुबंध-B) 

xi. सहायक द�ावेज़ (अनुबंध-C) 

xii. मसौदा करार (अनुबंध-D) 

 
2. बोलीदाता से अपेक्षा की जाती है िक वह िनिवदा द�ावेज़ में िदए गए सभी िनद�शो,ं प्रपत्रो,ं िनयमो ं

और शत� की जाँच कर ले। िनिवदा द�ावेज़ में अपेिक्षत सभी जानकारी प्रदान न करने या ऐसी 

िनिवदा प्र�ुत न करने का जो�खम बोलीदाता का होगा जो हर दृि� से िनिवदा द�ावेज़ के अनुरूप 

न हो। इसके प�रणाम�रूप उसकी बोली अ�ीकार की जा सकती है।  

3. बोलीदाता िनिवदा द�ावेज के पाठ में कोई प�रवतर्न, िवलोपन या िवलोपन नही ंकरेगा या करवाने 

का कारण नही ंबनेगा।  
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फॉमर्-1: समवत� लेखा परीक्षक के रूप में िनयु�� के िलए आवेदन: तकनीकी बोली प्रपत्र 

1.  सीए फमर् का नाम  

2.  संिवधान  

3.  िपन कोड सिहत पूरा डाक पता  

4.  सीए फमर् की शाखाओ ंकी सं�ा और �ान, यिद कोई हो  

5.  मोबाइल नंबर  

6.  टेलीफोन नंबर  

7.  ईमेल पता  

8.  सीए फमर् की �ापना की ितिथ 

[द�ावेजी सा� प्र�ुत िकया जा सकता है] 

 

9.  आईसीएआई के साथ फमर् पंजीकरण सं�ा 

[द�ावेजी सा� प्र�ुत िकया जा सकता है] 

 

10.  यूिनक कोड सं�ा - आरबीआई  

11.  फमर् की आरबीआई शे्रणी  

12.  जीएसटी सं�ा 

[जीएसटी पंजीकरण की प्रित जमा की जा सकती है] 

 

13.  �ायी खाता सं�ा (पैन) 

[पैन की प्रित जमा की जा सकती है] 

 

14.  �ा आप वतर्मान में आरबीआई समवत� लेखा परीक्षा के िलए कूिलंग पी�रयड 

में हैं? 

 

15.  �ा आपने पहले आरबीआई में सांिविधक कें द्रीय/शाखा/समवत� लेखा परीक्षक 

के रूप में कायर् िकया है? 

 

16.  पूणर्कािलक फेलो चाटर्डर् अकाउंटेंट्स (एफसीए) भागीदारो ं का नाम और 

सद�ता सं�ा, जो पैनल में शािमल होने के वषर् से ठीक पहले के कैलेंडर वषर् 

के दौरान फमर् से िवशेष रूप से जुड़े रहे हो।ं 

[भागीदारो ंका िववरण फॉमर्-3 में िदया जा सकता है] 

 

17.  पूणर्कािलक सीए पाटर्नर का नाम और सद�ता सं�ा, जो फमर् के साथ पाँच 

वषर् से अिधक और अिधकतम सात वषर् तक अन� रूप से जुड़े रहे हो।ं 

[पाटर्नसर् का िववरण फॉमर्-3 में िदया जा सकता है] 

 



                                                                   RBI/SHILLONG /HRMD/TENDER/2025-26/CA  

12 | P a g e  
 

18.  पूणर्कािलक सीए पाटर्नर का नाम और सद�ता सं�ा, जो फमर् के साथ सात 

वषर् से अिधक और अिधकतम 10 वषर् तक अन� रूप से जुड़े रहे हो।ं 

[पाटर्नसर् का िववरण फॉमर्-3 में िदया जा सकता है]  

 

19.  पूणर्कािलक सीए पाटर्नर का नाम और सद�ता सं�ा, जो फमर् के साथ 10 

वषर् से अिधक समय तक अन� रूप से जुड़े रहे हो।ं 

[पाटर्नसर् का िववरण फॉमर्-3 में िदया जा सकता है]  

 

20.  फमर् में कायर्रत यो� सीए का नाम और सद�ता सं�ा। 

[िनयोिजत सीए का िववरण फॉमर्-4 में िदया जा सकता है] 

 

21.  केवल ऑिडट सेवाओ ं से फमर् के िपछले तीन वष� के वािषर्क कारोबार का 

औसत (अ� गितिविधयो,ं जैसे परामशर्, से अलग)। 

[द�ावेजी सा� प्र�ुत िकए जा सकते हैं] 

 

22.  फमर् में कुशल कमर्चा�रयो ंकी सं�ा (सीए इंटरमीिडएट या उससे ऊपर के 

समूह 2) 

 

23.  समवत� लेखा परीक्षक/सांिविधक कें द्रीय/शाखा लेखा परीक्षक के रूप में बैंक 

लेखा परीक्षा में सीए फमर् के पूणर् अनुभव के वष� की सं�ा। 

[बैंक लेखा परीक्षा अनुभव का िववरण प्रपत्र-5 में प्रदान िकया जा सकता है]  

 

24.  आठ या अिधक वष� का बैंक सांिविधक लेखा परीक्षा अनुभव रखने वाले 

पूणर्कािलक भागीदारो ंके नाम और सद�ता सं�ा।  

 

25.  समवत� लेखा परीक्षक/सांिविधक कें द्रीय/शाखा लेखा परीक्षक के रूप में 

आरबीआई लेखा परीक्षा में िपछले अनुभव का िववरण।  

 

26.  अित�र� यो�ता प्रा� करने वाले पूणर्कािलक सीए भागीदारो ंके नाम और 

सद�ता सं�ा। 

[अित�र� यो�ता का िववरण प्रपत्र-3 में प्रदान िकया जा सकता है]  

 

27.  �ा िपछले तीन वष� में सीए फमर् या उसके िकसी सीए भागीदार को रा�� ीय 

िव�ीय �रपोिट�ग प्रािधकरण (एनएफआरए) द्वारा फटकार लगाई गई थी? 

यिद हाँ, तो उसका िववरण प्रदान िकया जा सकता है। 

 

28.  �ा िपछले तीन वष� में गुणव�ा समीक्षा बोडर् द्वारा सीए फमर् या उसके िकसी 

सीए भागीदार को फटकार लगाई गई थी? 

यिद हाँ, तो उसका िववरण प्रदान िकया जाए।  
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29.  �ा चाटर्डर् अकाउंटेंट्स अिधिनयम 1949 के तहत िपछले पाँच वष� के दौरान 

सीए फमर् या उसके िकसी सीए भागीदार/भागीदारो ंऔर/या फमर् के िकसी सीए 

कमर्चारी/कमर्चा�रयो ंको �ावसाियक कदाचार का दोषी ठहराया गया था? 

यिद हाँ, तो उसका िववरण प्रदान िकया जाए।  

 

30.  �ा िपछले तीन वष� में, सीए फमर् ने िनधार्�रत समवत� लेखा परीक्षा लेने से 

इनकार कर िदया था या आरबीआई द्वारा उसे सौपंी गई समवत� लेखा परीक्षा 

को िनधार्�रत तीन वषर् की अविध पूरी होने से पहले छोड़ िदया था? 

यिद हाँ, तो उसका िववरण प्रदान िकया जाए।  

 

31.  �ा आपने वतर्मान में िकसी अ� आरबीआई कायार्लय/िवभाग में समवत� 

लेखा परीक्षक के रूप में िनयु�� के िलए आवेदन िकया है? यिद हाँ, तो उसका 

िववरण प्रदान िकया जाए।  

 

32.  कोई अ� प्रासंिगक जानकारी जो फमर् इंिगत करना चाहते है।   

 
मैं/हम िन�ानुसार घोषणा करता/करती हँू/करते हैं: 

(1) मैं/हम पुि� करते हैं िक ऊपर दी गई जानकारी स� और सही है और हमें पूवर् में िकसी भी संगठन द्वारा 

पैनल से हटाया/काली सूची में नही ंडाला गया है और हम RBI में समवत� लेखा परीक्षक के रूप में िनयु�� 

हेतु पात्रता की सभी शत� पूरी करते हैं। यिद बैंक को बाद में पता चलता है िक हमारे द्वारा ऊपर दी गई 

जानकारी गलत/अस� है, तो िनयु�� रद्द की जा सकती है।  

(2) मैंने/हमने बैंक के समवत� लेखा परीक्षक के रूप में िनयु�� के िलए िनधार्�रत िनयम व शत� को पढ़ िलया 

है और मैं/हम यह भी समझते हैं िक बैंक ने िबना कोई कारण बताए आवेदन को �ीकार या अ�ीकार करने 

का अिधकार सुरिक्षत रखा है।  

 

 

  

�ान :      
िदनांक :   

प्रािधकृत ह�ाक्षरकतार् का ह�ाक्षर  
सीए फमर् के मुहर के साथ   
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फॉमर्-2: समवत� लेखा परीक्षक के रूप में िनयु�� के िलए आवेदन: िव�ीय बोली फॉमर्  
 
सीए फमर् का नाम    
पूरा पता   
भारतीय �रजवर् बैंक में हमारी समवत� लेखा परीक्षा के िलए 

मािसक पा�रश्रिमक (सभी लागतो ंसिहत और लागू करो ं

को छोड़कर) (रािश रुपए में - श�ो ंऔर अंको ंमें)  

 

 

"िव�ीय बोली (भाग-II) को एक अलग और सुरिक्षत रूप से सीलबंद आंत�रक िलफाफे में रखा जाना 

चािहए, िजसे बाद में तकनीकी बोली (भाग-I) और अ� सहायक द�ावेजो ंवाले मु� सीलबंद बाहरी 

िलफाफे के भीतर संल� िकया जाना चािहए।"  

 

 

  

�ान :      
िदनांक :   

प्रािधकृत ह�ाक्षरकतार् का ह�ाक्षर  
सीए फमर् के मुहर के साथ   
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फॉमर्-3: पूणर्कािलक साझेदारो ंका िववरण 
 

पूणर्कािलक 
भागीदारो ं
का नाम 

कायर् प्रदान 
करने की ितिथ 

फमर्  
�ाइन 
करने 
की 

ितिथ 

सद�ता 
सं�ा 

 

अ� यो�ता * 
 

बैंक 
वैधािनक 

लेखा परीक्षा 
में वष� का 
अनुभव 

एसीए एफ़सी
ए 

      
      
      
      
      
      
      

 

 

केवल तभी इंिगत करें  यिद साझेदार ने िन�िल�खत यो�ताएं अिजर्त की हो ं
अित�र� यो�ता  

  

 कहाँ से  
सूचना प्रणाली में िड�ोमा (DISA) ICAI  
प्रमािणत सूचना प्रणाली लेखा परीक्षक (CISA) ISACA, USA  
प्रमािणत लोक लेखाकार (CPA) AICPA, USA  
प्रमािणत आंत�रक लेखा परीक्षक (CIA) IIA, USA  
प्रमािणत धोखाधड़ी परीक्षक (CFE) ACFE, USA.  
(i) IND AS (ii) फोरें िसक लेखा और धोखाधड़ी िनवारण (iii) लोक िव� एवं 
सरकारी लेखा (iv) बैंको ंका समवत� लेखा परीक्षण (v) धन शोधन िवरोधी 
कानून (vi) िवदेशी मुद्रा और राजकोष प्रबंधन (vii) माल और सेवा कर 

ICAI  

 

  



                                                                   RBI/SHILLONG /HRMD/TENDER/2025-26/CA  

16 | P a g e  
 

फॉमर्-4: पूणर्कािलक कायर्रत CA का िववरण 
 

िनयोिजत CA 
का नाम 

फमर् में शािमल 
होने की ितिथ 

सद�ता सं�ा 
 

अ� यो�ता 
 

अनुभव 
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फॉमर्-5: बैंक/आरबीआई ऑिडट में फमर् के अनुभव का िववरण  

लेखा परीक्षा का 
प्रकार *  

बैंक का नाम   शाखा / कायार्लय   बैंको/ंआरबीआई 
ऑिडट में फमर् का 

अनुभव 
(आज तक/से) 

    
    
    

 

* वैधािनक कें द्रीय / वैधािनक शाखा / समवत� लेखा परीक्षा 
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VI. पात्रता मापदंड 

बैंक आरबीआई, िशलांग के िलए 01 फ़रवरी 2026 से 30 िसतंबर 2026 की अविध के िलए समवत� लेखा 

परीक्षक की िनयु�� के िलए दो-बोली प्रणाली (तकनीकी और िव�ीय बोली) के तहत  िनिवदाएं आमंित्रत 

करता है।  

1. आवेदक फमर् को मेघालय रा� के िलए आईसीएआई के साथ पंजीकृत शे्रणी-II/III/IV समवत� लेखा 

परीक्षा फमर् होना चािहए तािक वह समवत� लेखा परीक्षक के रूप में िनयु�� के िलए पात्र हो सके।  

2. �ूनतम मािसक पा�रश्रिमक 47,200/- रुपये (सैंतालीस हजार दो सौ रुपये) होगा, िजसमें सभी लागतें 

और जीएसटी शािमल होगा।  

3. �ूनतम मािसक पा�रश्रिमक से कम दशार्ने वाले आवेदनो ंको अ�ीकार कर िदया जाएगा।  

4. प्र�ेक मानदंड के संबंध में द�ावेज़ी सा� संल� िकए जाना अिनवायर् है। द�ावेज़ो ंके प्रकार अनुबंध-

सी में सूचीबद्ध हैं। फमर् की पात्रता फमर् द्वारा संल� िकए गए द�ावेज़ो ंके आधार पर तय की जाएगी। 

यिद बोलीदाताओ ंद्वारा आव�क द�ावेज़ संल� नही ंिकए जाते हैं, तो संबंिधत बोलीदाता द्वारा प्र�ुत 

बोिलयाँ अ�ीकार कर दी जाएँगी और उन पर आगे कोई कारर्वाई नही ंकी जाएगी।  

5. कृपया �ान दें  िक वे फमर् जो वतर्मान में आरबीआई के सांिविधक/सांिविधक शाखा लेखा 

परीक्षक/समवत� लेखा परीक्षक हैं और वे फमर् िज�ोनें अतीत में आरबीआई में ऐसे ऑिडट िकए हैं, 

लेिकन 30 िसतंबर 2025 तक ऐसे असाइनमेंट के पूरा होने के बाद कम से कम दो साल नही ंबीते हैं, वे 

पात्र नही ंहैं।   

6. फमर् या उसके िकसी भी भागीदार पर आईसीएआई द्वारा शुरू की गई कोई अनुशासना�क कायर्वाही 

नही ंकी जानी चािहए।  

7. फमर् या फमर् के साझेदारो ंको भारत या िवदेश में िकसी भी सरकारी/अधर्-सरकारी संगठन/सं�ा द्वारा 

प्रितबंिधत या काली सूची में नही ंडाला जाना चािहए।  
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VII. मू�ांकन मानदंड  

1. िनयु�� पद्धित में दो चरणो ंवाली प्रिक्रया शािमल है, िजसमें तकनीकी और िव�ीय बोली शािमल है, दोनो ं

चरणो ं के िलए अलग-अलग मू�ांकन और तकनीकी मू�ांकन में एक यो�ता मानदंड होगा। 

बोलीदाताओ ंको �ान देना चािहए िक बोिलयो ंके मू�ांकन में दो चरणो ंवाली प्रिक्रया अपनाई जाएगी 

और तकनीकी मू�ांकन िव�ीय बोिलयो ंको खोलने से पहले पूरा िकया जाएगा।  

2. आवेदको ंकी तकनीकी बोिलयो ंका मू�ांकन पहले बताए गए पात्रता मानदंडो ंके आधार पर, बोलीदाताओ ं

से मांगे गए सभी प्रासंिगक द�ावेजो ंकी जांच करने के बाद और अनुबंध- I में नीचे दी गई कायर्प्रणाली 

के अनुसार िकया जाएगा।  

3. तकनीकी मू�ांकन में, बोली लगाने वाली फम� को उनके-अपने तकनीकी अंको ंके आधार पर अवरोही 

क्रम (descending order) में क्रमबद्ध िकया जाएगा। शीषर् पाँच फम� अथवा कुल बोली लगाने वाली फम� 

की सं�ा (जो भी कम हो) को िव�ीय बोली मू�ांकन हेतु िवचार में िलया जाएगा। िव�ीय बोिलयाँ खोलने 

के उपरांत, तकनीकी एवं िव�ीय अंको ंको 70:30 के अनुपात में संयोिजत करते हुए अंितम मू�ांकन 

िकया जाएगा। सवार्िधक संयु� (कुल) अंक प्रा� करने वाला बोलीदाता समवत� लेखा परीक्षक 

(Concurrent Auditor) के रूप में िनयु�� हेतु पात्र होगा। 

4. इस िनिवदा में फमर् की गुणव�ा, क्षमता और िव�सनीयता सव�प�र है। िनयु�� का िनणर्य िन�ानुसार िकया 

जाएगा:  

i. बैंक उन बोलीदाताओ ंको सूिचत करेगा िज�ें िनिवदा शत� के प्रित अनु�रदायी माना गया है। बैंक 

अहर्क अंक प्रा� करने वाले बोलीदाताओ ंको िव�ीय बोिलयाँ खोलने की ितिथ और समय बताते हुए एक 

साथ सूिचत करेगा। यह सूचना ईमेल द्वारा भेजी जाएगी।  

ii.  िव�ीय बोिलयाँ बोलीदाता के प्रितिनिधयो ं की उप��ित में सावर्जिनक रूप से खोली जाएँगी, जो 

उप��त होना चाहें (प्र�ेक बोलीदाता के िलए केवल एक प्रितिनिध)। िव�ीय बोिलयाँ खोलते समय 

बोलीदाता का नाम, गुणव�ा �ोर और प्र�ािवत मू� ज़ोर से पढ़े जाएँगे और दजर् िकए जाएँगे। 

आवेदको ंकी िव�ीय बोिलयो ंका मू�ांकन अनुबंध-II में दी गई पद्धित के अनुसार िकया जाएगा।  

iii.  अंितम मू�ांकन तकनीकी और िव�ीय मू�ांकन में प्रा� अंको ंको 70:30 के अनुपात में िमलाकर 

िकया जाएगा, िजसमें सबसे अिधक अंक प्रा� करने वाला बोलीदाता िनयु�� के िलए पात्र होगा।  

iv. अंितम मू�ांकन के बाद बराबरी की ��ित में, तकनीकी मू�ांकन के चार मानदंडो ंके आधार पर 

फमर् का मू�ांकन करके बराबरी का समाधान िकया जा सकता है। ये मानदंड हैं: (1) बैंक ऑिडट में 

सीए फम� का अनुभव (2) फमर् का अनुभव (3) पूणर्कािलक एफसीए पाटर्नसर् और (4) औसत टनर्ओवर। 

इन मानदंडो ंपर क्रिमक रूप से िवचार िकया जाएगा। उदाहरण के िलए, यिद अंितम मू�ांकन के बाद 
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फमर् 'ए' और 'बी' के बीच बराबरी होती है, तो सफल बोलीदाता का िनणर्य लेने के िलए 'बैंक ऑिडट में 

अनुभव' मानदंड के तहत प्रा� अंको ंपर िवचार िकया जा सकता है। उपरो� मानदंड के तहत भी 

बराबरी की ��ित में, बाद के मानदंड यानी फमर् के अनुभव के तहत प्रा� अंको ंपर िवचार िकया जा 

सकता है, इ�ािद।  

  



                                                                   RBI/SHILLONG /HRMD/TENDER/2025-26/CA  

21 | P a g e  
 

अनुबंध-I 

आरबीआई में समवत� लेखा परीक्षको ंकी िनयु�� - तकनीकी मू�ांकन 

क्रम  मापदंड  �ोर �ेल  िट�णी  

1.  सीए फमर् का अनुभव  प्र�ेक कैलेंडर वषर् के िलए आधा 

अंक (0.5)। 

[अिधकतम 15 अंक]  

आईसीएआई के 

आंकड़ो ं के अनुसार 

�ापना वषर् 

2.  पूणर्कािलक फेलो चाटर्डर् 

अकाउंटेंट (FCA) पाटर्नसर् 

प्र�ेक पूणर्कािलक एफसीए के 

िलए डेढ़ (1.5) अंक। 

[अिधकतम 12 अंक] 

पैनल में शािमल होने के 

वषर् से ठीक पहले के 

कैलेंडर वषर् के दौरान 

फमर् से जुड़े पूणर्कािलक 

एफसीए की सं�ा  

3.  फमर् के साथ पूणर्कािलक सीए 

भागीदारो ंका संघ - भागीदारो ं

की सं�ा  

• फमर् के साथ पांच वषर् से अिधक 

और सात वषर् तक जुड़े प्र�ेक 

पूणर्कािलक सीए भागीदार के 

िलए एक अंक (1.0) 

• फमर् के साथ सात वषर् से अिधक 

और दस वषर् तक जुड़े प्र�ेक 

पूणर्कािलक सीए भागीदार के 

िलए डेढ़ अंक (1.5)   

• फमर् के साथ दस वष� से अिधक 

समय से जुड़े प्र�ेक पूणर्कािलक 

CA भागीदार के िलए दो अंक 

(2.0) 

[अिधकतम 10 अंक] 

सीए पाटर्नर की 

�ाइिनंग ितिथ से पूरे 

हुए वषर्   

4.  प्रमुख पेशेवर कमर्चारी - 

पूणर्कािलक CA कमर्चारी  

पूणर्कािलक CA कमर्चा�रयो ं के 

िलए एक अंक (1.0) प्र�ेक। 

[अिधकतम 8 अंक]  
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5.  फमर् के िपछले तीन वष� के 

वािषर्क कारोबार का औसत 

केवल लेखा परीक्षा सेवाओ ंसे 

(अ� गितिविधयो ं जैसे 

परामशर् से अलग)  

• मेट� ो शहरो ं(मंुबई, िद�ी, चे�ई, 

िद�ी, चे�ई) में ₹100 लाख के 

औसत कारोबार और उसके 

गुणको ंके िलए एक अंक (1.0), 

केवल ऑिडट सेवाओ ंसे फमर् के 

िपछले तीन वष� के वािषर्क 

कारोबार का औसत (अ� से 

अलग)  

• अ� �ानो ं पर 60 लाख और 

उसके गुणजो ंको पूरा करने पर 

एक अंक (1.0)।  

[अिधकतम 10 अंक] 

उदाहरण के िलए, अगर 

िद�ी में ��त िकसी 

फमर् का औसत 

कारोबार 450 लाख 

रुपये है, तो उसे चार 

अंक िमलेंगे। गैर-

महानगरीय कें द्रो ं में, 

समान कारोबार वाली 

फमर् को सात अंक 

िमलेंगे।  

 

6.  कुशल कमर्चा�रयो ंकी सं�ा 

- सीए इंटरमीिडएट के गु्रप 2 

में यो�  

पूणर्कािलक यो� कुशल 

कमर्चा�रयो ं के िलए प्र�ेक के 

िलए चौथाई अंक (0.25)  

[अिधकतम 12 अंक]  

उदाहरण के िलए, यिद 

िकसी फमर् में 30 

पूणर्कािलक यो� कुशल 

कमर्चारी हैं, तो 7.5 अंक 

िदए जाएंगे।  

7.  समवत� लेखा 

परीक्षक/सांिविधक 

कें द्रीय/शाखा लेखा परीक्षक 

के रूप में बैंक लेखा परीक्षा में 

सीए फमर् का अनुभव  

बैंक लेखा परीक्षा में समवत� लेखा 

परीक्षक और/या सांिविधक कें द्रीय 

लेखा परीक्षक और/या शाखा लेखा 

परीक्षक के रूप में सीए फमर् के 

एक वषर् के अनुभव के िलए प्र�ेक 

को आधा अंक (0.5)।   

[अिधकतम 20 अंक]  

दाहरण के िलए, यिद 

सीए फमर् के पास 

समवत� लेखा 

परीक्षक/सांिविधक 

कें द्रीय/शाखा लेखा 

परीक्षक के रूप में बैंक 

लेखा परीक्षा में 17 वषर् 

का अनुभव है, तो 8.5 

अंक िदए जाएंगे।  

8.  बैंक सांिविधक लेखा परीक्षा में 

आठ या अिधक वष� का 

अनुभव रखने वाले 

बैंक वैधािनक लेखा परीक्षा में 

आठ या अिधक वष� का अनुभव 

उदाहरण के िलए, यिद 

िकसी फमर् के पास बैंक 

वैधािनक लेखा परीक्षा 
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पूणर्कािलक भागीदारो ं की 

सं�ा।  

रखने वाले पूणर्कािलक साझेदार 

के िलए एक अंक (1.0).  

[अिधकतम 4 अंक]  

का 10 वषर् से अिधक का 

अनुभव रखने वाले पांच 

पूणर्कािलक साझेदार हैं, 

तो चार अंक िदए जाएंगे।   

9.  समवत� लेखा परीक्षक/ 

सांिविधक कें द्रीय /शाखा 

लेखा परीक्षक के रूप में 

आरबीआई लेखा परीक्षा में 

िपछला अनुभव।  

• आरबीआई में ऑिडट का कोई 

पूवर् अनुभव नही ं- [शू� अंक]  

• आरबीआई में ऑिडट का पूवर् 

अनुभव - [3.0 अंक]   

[अिधकतम 3 अंक]  

यिद िकसी नई फमर् का 

आरबीआई  के साथ 

कोई पूवर् लेखापरीक्षा 

अनुबंध नही ं है, तो उसे 

कोई अंक नही ं िदया 

जाएगा।   

10.  पूणर्कािलक सीए भागीदारो ं

की अित�र� यो�ताएं/ 

िनरंतर कौशल उ�यन।   

•  इनमें से िकसी भी अित�र� 

यो�ता के िलए प्र�ेक को आधा 

अंक (0.5) िदया जाएगा: (i) 

आईसीएआई से सूचना प्रणाली में 

िड�ोमा (डीआईएसए) (ii) 

आईएसएसीए, यूएसए से प्रमािणत 

सूचना प्रणाली लेखा परीक्षक 

(सीआईएसए) (iii) एआईसीपीए, 

यूएसए से प्रमािणत सावर्जिनक 

लेखाकार (सीपीए) (iv) आईआईए, 

यूएसए से प्रमािणत आंत�रक लेखा 

परीक्षक (सीआईए) (v) एसीएफई, 

यूएसए से प्रमािणत धोखाधड़ी 

परीक्षक (सीएफई)। 

• आईसीएआई से िकसी भी प्रमाणन 

पाठ्यक्रम के िलए प्र�ेक पर 

चौथाई अंक (0.25) जैसे (i) 

आईएनडी एएस (ii) फोरें िसक 

अकाउंिटंग और धोखाधड़ी 

एक पूणर्कािलक सीए 

पाटर्नर को केवल एक 

यो�ता के िलए अंक 

प्रदान िकया जाएगा।   
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रोकथाम (iii) सावर्जिनक िव� 

और सरकारी लेखांकन (iv) बैंको ं

का समवत� लेखा परीक्षा (v) एंटी 

मनी लॉ��� ंग कानून (vi) िवदेशी 

मुद्रा और ट� ेजरी प्रबंधन (vii) माल 

और सेवा कर।   

[अिधकतम 6 अंक]  

पेशेवर ट� ैक �रकॉडर् 

11.  िपछले तीन वष� में रा�� ीय 

िव�ीय �रपोिट�ग प्रािधकरण 

(एनएफआरए) द्वारा फटकार 

लगाई गई सीए फमर् या उसके 

िकसी भी सीए भागीदार।   

यिद िपछले तीन वष� में सीए फमर् 

या उसके िकसी भी भागीदार को 

एनएफआरए द्वारा सलाह / 

चेतावनी / जुमार्ना (मौिद्रक) जारी / 

लगाया गया है - [नकारा�क 10 

अंक]।  

[अिधकतम ‘0ʼ अंक]  

 

12.  िपछले तीन वष� में गुणव�ा 

समीक्षा बोडर् द्वारा फटकार 

लगाई गई CA फमर् या उसके 

िकसी भी CA भागीदार।   

यिद िपछले तीन वष� में सीए फमर् 

या उसके िकसी भी भागीदार को 

गुणव�ा समीक्षा बोडर् द्वारा परामशर् 

जारी िकया गया है, तो फमर् का 

�ोर 10 अंक कम कर िदया 

जाएगा।   

[अिधकतम ‘0ʼ अंक]  
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13.  आईसीएआई के अनुसार 

िपछले पांच वष� में िकसी 

सद� द्वारा िकया गया 

�ावसाियक कदाचार।  

यिद चाटर्डर् अकाउंटेंट्स 

अिधिनयम 1949 के अंतगर्त 

िपछले पांच वष� के दौरान सीए 

फमर् या उसके िकसी सीए 

साझेदार/साझेदारो ं और/या फमर् 

के िकसी सीए 

कमर्चारी/कमर्चा�रयो ं को 

�ावसाियक कदाचार का दोषी 

पाया गया हो, तो फमर् का �ोर 10 

अंक कम कर िदया जाएगा।  

[अिधकतम ‘0ʼ अंक]  

 

 

 

14.  िपछले तीन वष� में 

आरबीआई द्वारा आवंिटत 

लेखा परीक्षा/लेखाओ ं से 

इनकार।  

यिद िपछले तीन वष� में सीए फमर् 

ने समवत� लेखा परीक्षा लेने से 

इनकार कर िदया था या िनधार्�रत 

तीन साल की अविध पूरी होने से 

पहले आरबीआई द्वारा सौपंी गई 

समवत� लेखा परीक्षा को छोड़ 

िदया था, तो फमर् का �ोर 10 

अंको ंसे कम हो जाएगा।   

[अिधकतम ‘0ʼ अंक]  
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अनुबंध-II 

आरबीआई, िशलांग में समवत� लेखा परीक्षको ंकी िनयु�� - िव�ीय बोली मू�ांकन के मानदंड  

क्रम  बोली का िववरण सूत्र * 

1 �ूनतम बोली (L1) L1 / L1 

2 L-2 L1 / L2 

3 L-3 L1 / L3 

4 L-4 L1 / L4 

5 L-5 L1 / L5 

6 L-6 L1 / L6 

 L-n L1 / Ln 

 
* दो दशमलव िबंदुओ ंतक का मान  

 

िव�ीय मू�ांकन के तहत �ोर x = �ूनतम िव�ीय बोली रािश L1 

                                                       िव�ीय बोली रािश x  
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VIII. िनयम और शत�  

1. भारतीय �रज़वर् बैंक (आरबीआई), िशलांग की समवत� लेखा परीक्षा आयोिजत करने के िलए मेघालय रा� 

के िलए आईसीएआई के साथ पंजीकृत शे्रणी-II/III/IV समवत� लेखा परीक्षा (सीए) फम� से िनिवदाएं 

(तकनीकी और िव�ीय बोिलयां) आमंित्रत की जाती हैं।  

2. ऑिडट फमर् के प्रोफाइल में साझेदारो ंकी जानकारी, कमर्चा�रयो ंकी सं�ा (कुशल) और इसी तरह के 

ऑिडिटंग के िपछले अनुभव आिद शािमल होने चािहए।  

3. दो चरणो ंवाली िनिवदा प्रिक्रया िन�ानुसार होगी:  

i. िनिवदा दो चरणो ंवाली प्रिक्रया पर आधा�रत है िजसमें तकनीकी और िव�ीय बोली शािमल है, दोनो ं

चरणो ंके िलए अलग-अलग मू�ांकन और तकनीकी मू�ांकन में यो�ता मानदंड शािमल हैं।   

ii. पहला चरण तकनीकी बोिलयो ंका मू�ांकन होगा। तकनीकी मू�ांकन के िव�ृत मानदंड अनुबंध-I 

में िदए गए हैं। तकनीकी मू�ांकन के अंतगर्त अिधकतम 100 अंक प्रा� िकए जा सकें गे।    

iii. दूसरे चरण में तकनीकी मू�ांकन में अहर्ता प्रा� करने वाली फम� की िव�ीय बोिलयाँ खोली जाएँगी। 

िव�ीय मू�ांकन के अंतगर्त प्रा� िकए जा सकने वाले अिधकतम अंक 100 होगें, जैसा िक अनुबंध-II 

में िव�ृत है।   

iv. अंितम मू�ांकन तकनीकी और िव�ीय मू�ांकन में प्रा� अंको ंको 70:30 के अनुपात में िमलाकर 

िकया जाएगा, िजसमें सबसे अिधक अंक प्रा� करने वाला बोलीदाता आरबीआई िशलांग के समवत� 

लेखा परीक्षक के रूप में िनयु�� के िलए पात्र होगा।  

v. अंितम मू�ांकन में बराबरी की ��ित में, तकनीकी मू�ांकन के चार मानदंडो ंके आधार पर िनयु�� 

की जा सकती है: (1) बैंक ऑिडट में सीए फम� का अनुभव (2) फमर् का अनुभव (3) पूणर्कािलक 

एफसीए पाटर्नसर् और (4) औसत टनर्ओवर। इन मानदंडो ंपर क्रिमक रूप से िवचार िकया जाएगा। 

उदाहरण के िलए, यिद अंितम मू�ांकन के बाद फमर् 'ए' और 'बी' के बीच बराबरी होती है, तो सफल 

बोलीदाता का िनणर्य लेने के िलए 'बैंक ऑिडट में अनुभव' मानदंड के तहत प्रा� अंको ंपर िवचार 

िकया जा सकता है। उपरो� मानदंड के तहत भी बराबरी की ��ित में, बाद के मानदंड, यानी फमर् 

के अनुभव।  

4. उपरो� प्रिक्रया के आधार पर चयिनत फमर्, प्रारंभ में 01 फ़रवरी 2026 से 30 िसतंबर 2026 की अविध 

के िलए समवत� लेखा परीक्षक के रूप में िनयु�� के िलए पात्र होगी, िजसमें अिधकतम दो और वष� के 

िलए, एक बार में एक वषर्, पुनिनर्यु�� का प्रावधान होगा, बशत� िक करार अविध के अंत में आरबीआई 

द्वारा मू�ांकन प्रणाली के तहत संतोषजनक कायर् िन�ादन हो। कायर्-िन�ादन का मू�ांकन कायर् की 

गुणव�ा, तैनात चाटर्डर् अकाउंटेंट और अ� कुशल कमर्चा�रयो ंकी पयार्�ता, �रपोटर् प्र�ुत करने की 
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समयबद्धता और आरबीआई द्वारा प्रासंिगक माने जाने वाले अ� मानको ंसिहत मानदंडो ंके आधार पर 

िकया जाएगा।  

5. भुगतान िनयम  –  

a. �ूनतम मािसक पा�रश्रिमक ₹47,200/- (रुपये सैंतालीस हजार दो सौ मात्र) होगा, िजसमें जीएसटी 

और आरबीआई िशलांग के समवत� लेखा-परीक्षण के सभी खचर् शािमल होगें। िनिदर्� पा�रश्रिमक तीन 

वष� की अविध के िलए लागू होगा और नवीनीकरण पर इसमें कोई प�रवतर्न नही ं िकया जाएगा। 

पा�रश्रिमक का भुगतान आयकर अिधिनयम 1961 की धारा 194-जे और अ� लागू करो ंके अनुसार 

स्रोत पर आयकर की कटौती के बाद िकया जाएगा।  

b. उद्धृत पा�रश्रिमक अंितम और अप�रवतर्नीय होगा। फमर् द्वारा िबल जमा करने के बाद उिचत अविध 

के भीतर भुगतान इले�� ॉिनक रूप से िकया जाएगा। आरबीआई अपने िनयंत्रण से परे कारणो ं से 

भुगतान में देरी के िलए िकसी भी दंड के िलए उ�रदायी नही ंहोगा। उद्धृत पा�रश्रिमक एक वषर् तक 

या समय िव�ार या नवीनीकरण पर िबना िकसी वृ�द्ध के िनि�त और बा�कारी होगा।  

c. कोई अिग्रम भुगतान नही ं िकया जाएगा। समवत� ऑिडट फमर् द्वारा मािसक पा�रश्रिमक का िबल 

मािसक आधार पर जारी िकया जा सकता है और सभी लागू वैधािनक करो ंकी कटौती के बाद उसका 

िनपटान िकया जाएगा। भुगतान पूणर् िबल जमा करने की ितिथ से 30 िदनो ंके भीतर NEFT के मा�म 

से िकया जाएगा।  

6. समवत� ऑिडट फमर् को �ूनतम िनधार्�रत �ाफ (1 चाटर्डर् अकाउंटेंट + 1 कुशल कमर्चारी) तैनात करना 

होगा। कुशल कमर्चा�रयो ंको कम से कम CA इंटरमीिडएट के गु्रप 2 या IPCC (एकीकृत �ावसाियक 

दक्षता पाठ्यक्रम) के गु्रप II में उ�ीणर् होना चािहए और आिटर्कल प्रिशक्षण प्रा� करना चािहए। टीम को 

कं�ूटर/िस�म का कायर्साधक ज्ञान होना चािहए।  

7. जुमार्ना - कायर् समय के दौरान सभी कायर् िदवसो ं (सीटीएस कायर् िदवसो ं सिहत) पर फमर् के चाटर्डर् 

अकाउंटेंट/भागीदार की उप��ित अिनवायर् है। उपयुर्� पैरा (िबंदु सं�ा 6) में संकेितत कमर्चा�रयो ंको 

आरबीआई के सभी कायर् िदवसो ंपर उप��त रहना होगा और आरबीआई के कायर् समय का पालन करना 

होगा। उपरो� कमर्चा�रयो ंकी उप��ित की िनगरानी बैंक द्वारा की जाएगी (भौितक/इले�� ॉिनक �ाइप 

काडर्)। तैनात कमर्चा�रयो/ंउपयु� समान/समकक्ष �ानाप� कमर्चा�रयो ंमें से िकसी एक या अिधक की 

अनुप��ित पर प्रितिदन ₹500/- का जुमार्ना लगेगा। सभी प�र��ितयो ंमें, यह सुिनि�त िकया जाना चािहए 

िक प्र�ेक सद� कम से कम छह महीने की अविध के िलए िनरंतर आधार पर बैंक में तैनात रहे। सामा� 

तौर पर, फमर् द्वारा तैनात टीम में फेरबदल नही ंिकया जाना चािहए, लेिकन केवल अ�िधक आव�कता 

होने पर ही िकया जाना चािहए, और ऐसी ��ितयो ंमें भी, यह सुिनि�त िकया जाना चािहए िक चाटर्डर्  
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अकाउंटेंट और कुशल कमर्चा�रयो ंकी पूरी टीम को कम से कम एक (01) महीने के अंतराल पर चरणबद्ध 

तरीके से बदला जाए।  

8. वे फमर् जो वतर्मान में RBI की वैधािनक शाखा लेखा परीक्षक/जीएसटी लेखा परीक्षक/समवत� लेखा 

परीक्षक हैं और वे फमर् िज�ोनें पूवर् में RBI में ऐसे लेखा परीक्षण िकए हैं, लेिकन 30 िसतंबर 2025 तक 

ऐसे कायर् को पूरा हुए कम से कम दो वषर् नही ंहुए हैं, वे आवेदन करने के पात्र नही ंहैं। फमर् को संल� 

अनुबंध-ए में इस आशय का एक वचनपत्र प्र�ुत करना आव�क है।   

9. लेखापरीक्षा के अंतगर्त आने वाली गितिविधयो ंकी एक सांकेितक सूची और 'समवत� लेखा परीक्षको ंके 

िलए सारांश' अनुबंध-बी में िदया गया है। िशलांग के्षत्रीय कायार्लय के सभी िवभाग समवत� लेखापरीक्षा 

के अंतगर्त आएंगे। फमर् बैंक के कमर्चा�रयो ंको सभी वैधािनक करो ंऔर उनके �रटनर् के िनधार्रण में 

सहायता करेगी। फमर् िनिदर्� अंतराल पर बैंक के आयकर/जीएसटी �रटनर् (और कोई अ� संबंिधत �रटनर् 

जो बाद में लागू हो सकते हैं) तैयार करेगी और दा�खल करेगी। उ� सूची (अनुबंध-बी) केवल अनंितम/ 

सांकेितक प्रकृित की है और समय-समय पर बैंक द्वारा िकए गए संशोधनो ंके आधार पर प�रवतर्न के 

अधीन है। बैंक अपनी आव�कता के अनुसार समवत� लेखा परीक्षको ं(सीए) द्वारा कायर् के के्षत्रो ंको 

जोड़ने/हटाने का अिधकार सुरिक्षत रखता है, िजसके िलए उद्धृत और सहमत मािसक पा�रश्रिमक में 

कोई बदलाव नही ंहोगा।  

10. आरबीआई अपने कमर्चा�रयो ंको उपयु� बैठने की जगह के अलावा कोई अ� सुिवधा/शु� प्रदान 

नही ंकरेगा। चाटर्डर् अकाउंटेंट या उनके कमर्चारी आरबीआई प�रसर के प�रसर, संपि�यो,ं िफ�चर, 

िफिटंग आिद का उपयोग अपने कायर् से संबंिधत काय� के अलावा िकसी अ� उदे्द� के िलए नही ंकरें गे। 

चाटर्डर् अकाउंटेंट आरबीआई द्वारा प्रदान िकए गए सभी उपकरणो ंऔर सामिग्रयो ंकी पयार्� देखभाल 

के िलए िज़�ेदार होगें।   

11. भारतीय �रज़वर् बैंक �ूनतम या िकसी भी िनिवदा को �ीकार करने के िलए बा� नही ंहै और िबना कोई 

कारण बताए िकसी भी या सभी िनिवदाओ ंको, पूणर्तः  या आंिशक रूप से, �ीकार या अ�ीकार करने 

का अिधकार अपने पास सुरिक्षत रखता है।  

12. कायर् का दायरा  –  

i. लेखापरीक्षा के दायरे में िनिवदा द�ावेज के अनुबंध -बी में उ���खत कायर् के्षत्र शािमल होगें।   

ii. कायर्के्षत्र और कवरेज में िनिदर्� काय� को समय-समय पर बैंक की आव�कताओ ंके आधार पर 

पा�रश्रिमक में प�रवतर्न िकए िबना बढ़ाया जा सकता है।  

iii. करार अविध के दौरान लागू कानूनो,ं िविनयमो,ं िदशािनद�शो ंके िकसी भी उ�ंघन से उ�� होने वाले 

नुकसान, क्षित या दावो ंके �खलाफ और सीए द्वारा कदाचार, चूक और लापरवाही के कारण सीए द्वारा 
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िकए गए उ�ंघन के िलए, सीए भारतीय �रज़वर् बैंक, उसके िनदेशको,ं अिधका�रयो,ं कमर्चा�रयो ंऔर 

एजेंटो ंको क्षितपूितर् करेगा और क्षितपूितर् करता रहेगा, उनका बचाव करेगा और उ�ें उिचत बनाए 

रखेगा।  

iv. फमर्/सीए अपने द्वारा देखे गए िकसी भी लेनदेन के संबंध में अपनी ओर से िकसी भी चूक या चूक के 

िलए िज़�ेदार होगें। यिद ऑिडट फमर् के कामकाज में कोई गंभीर चूक या चूक पाई जाती है, तो बैंक 

को भारतीय चाटर्डर् अकाउंटेंट्स सं�ान को ऐसी कारर्वाई के िलए �रपोटर् करने का अिधकार सुरिक्षत 

है, जैसा वे उिचत समझें।  

13. प्र�ेक ितमाही के अंत में बैंक की प्रबंधन टीम/िवभागा�क्षो ंके साथ समवत� लेखा परीक्षको ंकी तै्रमािसक 

बैठक आयोिजत की जाएगी तािक ितमाही में कायार्लय के कामकाज की समीक्षा की जा सके और कर 

कानूनो/ंसंरचना में बदलावो ंऔर बैंक पर इसके प्रभाव पर चचार् की जा सके।  

14. िनिवदा भरते समय िकए गए सभी िमटाने और प�रवतर्नो ंको िनिवदाकतार् के आद्याक्षरो ंद्वारा प्रमािणत 

िकया जाना चािहए। अंको ंमें ओवरराइिटंग की अनुमित नही ंहै। इनमें से िकसी भी शतर् का पालन न 

करने पर बैंक के िवक� पर िनिवदा रद्द कर दी जाएगी। भाग II िनिवदा खुलने के बाद पा�रश्रिमक या 

शत� में िकसी भी प्रकार के प�रवतर्न के अनुरोध पर िवचार नही ंिकया जाएगा।  

15. िनिवदा का भाग-I, 13 जनवरी 2026 को पूवार्ह्न 11:00 बजे खोला जाएगा और भाग-II पात्र 

िनिवदाकतार्ओ ंके िलए बाद में खोला जाएगा। फम� को सूिचत िकया जाता है िक वे केवल बैंक द्वारा िदए 

गए फॉमर् का ही उपयोग करें  और िकसी अ� फॉमर् का उपयोग न करें । अपूणर् िनिवदाएँ अ�ीकार की 

जा सकती हैं।  

16. भारतीय �रज़वर् बैंक इस िनयु�� पर प्रितकूल प्रभाव डाले िबना, िकसी भी कायर् को जोड़कर या हटाकर 

लेखापरीक्षा के दायरे में वृ�द्ध/प�रवतर्न का अिधकार सुरिक्षत रखता है। लेखापरीक्षा के के्षत्रो ंमें इस 

प�रवतर्न के कारण मािसक पा�रश्रिमक में कोई प�रवतर्न नही ंहोगा।  

17. इस िनयु�� से उ�� या िकसी भी तरह से जुड़े सभी िववाद मेघालय में उ�� माने जाएंगे और केवल 

मेघालय के �ायालयो ंको ही उनका िनधार्रण करने का अिधकार होगा।  

18. फमर्/सीए, बैंक की पूवर् िल�खत �ीकृित के िबना, करार या उसके िकसी भाग को िकसी अ� फमर् को 

उप-िकराए पर, ह�ांत�रत या समनुदेिशत नही ंकरेगा। इन शत� के उ�ंघन की ��ित में, बैंक, लेखा 

परीक्षक के िवरुद्ध बैंक के अ� उपायो ंपर प्रितकूल प्रभाव डाले िबना, करार को रद्द करने हेतु लेखा 

परीक्षक को िल�खत सूचना दे सकता है।   

19. यह सुिनि�त करना फमर्/सीए की िज़�ेदारी होगी िक इस करार की शत� के तहत दािय�ो ंका िविधवत 

पालन और पालन िकया जाए। यिद सीए करार की शत� के अनुसार अपने िकसी भी दािय�/कतर्� को 
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पूरा करने में िवफल रहता है या िकसी भी सामा� िनद�श और िवशेष शत� का उ�ंघन करता है, तो 

बैंक िबना कोई कारण बताए िनयु�� समा� कर सकता है।   

20. यिद लेखापरीक्षक फमर् िदवािलयेपन का कोई कायर् करती है या िदवािलया घोिषत की जाती है या िनगिमत 

कंपनी होने के कारण उसके िवरुद्ध अिनवायर् समापन का आदेश िदया जाएगा या �े�ा से समापन के 

िलए प्रभावी प्र�ाव पा�रत िकया जाएगा या �ायालय और आिधका�रक समनुदेिशती या प�रसमापक 

की देखरेख में, जैसा भी मामला हो, ऐसे िदवािलयेपन या समापन के काय� में, उसे/उसे/उसे ऐसा करने 

की आव�कता वाले नोिटस के बाद सात िदनो ंके भीतर बैंक की उिचत संतुि� के िलए यह िदखाने में 

असमथर् होगा िक फमर् िनयु�� को पूरा करने और उसके िलए सुरक्षा देने में सक्षम है, यिद बैंक द्वारा 

ऐसा अपेिक्षत हो।  

21. यह माना जाएगा िक फमर् ने यह �ीकार कर िलया है िक इस करार या इसके िन�ादन के संबंध में सभी 

सामग्री और जानकारी जो उसके क�े या ज्ञान में आई है या आएगी, चाहे वह गोपनीय या मािलकाना 

डेटा हो या नही,ं हर समय उसके द्वारा स� गोपनीयता में रखी जाएगी और वह इसका उपयोग अपने 

दािय�ो ंके िन�ादन के अलावा िकसी अ� उदे्द� के िलए नही ंकरेगी और इसे केवल उन कमर्चा�रयो ं

को जारी करेगी िज�ें यहां विणर्त दािय�ो ंके िन�ादन के उदे्द� से ऐसी जानकारी की आव�कता है, 

िकसी अ� को नही।ं  

22. समा�� खंड - यिद िकसी भी समय बैंक फमर् द्वारा प्रदान की गई सेवाओ ंसे संतु� नही ंहै, तो बैंक एक 

कैलेंडर माह का नोिटस देकर करार समा� कर सकता है। यिद फमर् सेवाएँ समा� करना चाहती है, 

तो उसे बैंक को इसी प्रकार का नोिटस देना होगा।  

23. वािण��क शत� और म��ता द्वारा िववाद का िनपटारा - इस िनयु�� से उ�� या इसके संबंध में 

िकसी भी प्रकार के सभी िववाद और मतभेद महाप्रबंधक (प्रभारी अिधकारी), भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग 

को भेजे जाएंगे और उनके द्वारा िनपटाए जाएंगे, जो अपना िनणर्य िल�खत रूप में बताएंगे।  ऐसा िनणर्य 

अंितम प्रमाणपत्र के रूप में या अ�था हो सकता है। यिद िनयो�ा या फमर् िकसी भी प्रकार के मामले, 

प्र� या िववाद पर महाप्रबंधक (प्रभारी अिधकारी) के िनणर्य से असंतु� हैं, या बैंक द्वारा िकसी ऐसे 

प्रमाणपत्र को रोके रखने के संबंध में, िजसका फमर् हकदार होने का दावा कर सकती है, तो ऐसे िकसी 

भी मामले में कोई भी पक्ष (िनयो�ा या फमर्) ऐसे िनणर्य की सूचना प्रा� करने के 28 िदनो ंके भीतर, 

दूसरे पक्ष को एक िल�खत सूचना दे सकता है िजसमें यह अपेक्षा की गई हो िक िववािदत मामलो ंका 

म��ता से िनपटारा िकया जाए।  ऐसे िल�खत नोिटस में उन मामलो ंको िनिदर्� िकया जाएगा जो िववाद 

या मतभेद में हैं, िजनके बारे में ऐसा िल�खत नोिटस िदया गया है और कोई अ� नही ंहोगा और इसके 

द्वारा म��ता के िलए भेजा जाता है और म�� का अंितम िनणर्य दोनो ंपक्षो ंद्वारा सहमत िकया जाना 



                                                                   RBI/SHILLONG /HRMD/TENDER/2025-26/CA  

32 | P a g e  
 

चािहए या, एकल म�� की िनयु�� के संबंध में असहमित के मामले में, दो म��ो ंकी िनयु�� के 

िलए, प्र�ेक पक्ष द्वारा िनयु� िकया जाना चािहए, जो म��, संदभर् का भार �यं लेने से पहले, एक 

िनणार्यक की िनयु�� करें गे।  संपूणर् म��ता भारतीय म��ता और सुलह अिधिनयम 1996 द्वारा 

शािसत होगी।  

24. फमर् को श्रम अिधिनयम, पीपीएफ, गे्र�ुटी, ईएसआई, �ूनतम मजदूरी आिद से संबंिधत सभी कानूनो ं

का पालन करना होगा। इन कानूनो ंका पालन न करने के िकसी भी दावे के िलए बैंक िज�ेदार नही ं

होगा। फमर् को बैंक के स�ापन के िलए तैनात िकए जाने वाले कमर्चा�रयो ंका िववरण देना होगा।  

25. यौन उ�ीड़न िनवारण खंड – 

i. फमर्, कायर्�ल पर मिहलाओ ंके यौन उ�ीड़न (रोकथाम, िनषेध और िनवारण) अिधिनयम, 2013 के 

प्रावधानो ंके पूणर् अनुपालन के िलए पूरी तरह िज�ेदार होगी। बैंक प�रसर के भीतर अपने कमर्चा�रयो ं

के �खलाफ यौन उ�ीड़न की िकसी भी िशकायत के मामले में, फमर् द्वारा गिठत आंत�रक िशकायत 

सिमित के समक्ष िशकायत दजर् की जाएगी और फमर् िशकायत के संबंध में उ� अिधिनयम के तहत 

उिचत कारर्वाई सुिनि�त करेगी।   

ii. बैंक के िकसी भी कमर्चारी/ग्राहक/आगंतुक के िवरुद्ध फमर् के िकसी भी पीिड़त कमर्चारी द्वारा की 

गई यौन उ�ीड़न की िकसी भी िशकायत का संज्ञान बैंक द्वारा गिठत के्षत्रीय िशकायत सिमित द्वारा 

िलया जाएगा।  

iii. फमर् अपने कमर्चा�रयो ंको कायर्�ल पर यौन उ�ीड़न की रोकथाम और संबंिधत मुद्दो ंके बारे में 

िशिक्षत करने के िलए िज�ेदार होगी।  

iv. यिद घटना में फमर् के कमर्चारी शािमल हो ंतो फमर् को िकसी भी मौिद्रक मुआवजे के िलए िज�ेदार 

होना पड़ेगा, उदाहरण के िलए बैंक के कमर्चारी को कोई भी मौिद्रक राहत, यिद फमर् के कमर्चारी 

द्वारा यौन िहंसा सािबत हो जाती है।  

26. उद्धृत मािसक पा�रश्रिमक में जीएसटी शािमल नही ंमाना जाएगा। यिद आवेदक िनिवदा में जीएसटी 

शािमल नही ंकरता है, तो बैंक द्वारा उसके बाद कोई दावा �ीकार नही ंिकया जाएगा। भारतीय कानूनो ं

के अनुसार, स्रोत पर टीडीएस काटा जाएगा और फमर् को उसका प्रमाण पत्र जारी िकया जाएगा।  

27. िव�ीय बोिलयो ंमें पा�रश्रिमक केवल फॉमर्-2 के अनुसार भारतीय रुपये (भारतीय रुपया) में, अंको ंऔर 

श�ो ंदोनो ंमें, शािमल होना चािहए। िव�ीय बोली के साथ कोई अ� संल�क संल� करने की अनुमित 

नही ंहै।  
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28. गैर-प्रकटीकरण – 

i. फमर्/कंपनी प्र�क्ष या अप्र�क्ष रूप से िकसी तीसरा पक्ष को बैंक के बुिनयादी 

ढांचे/प्रणािलयो/ंउपकरणो ंआिद की कोई भी जानकारी, सामग्री और िववरण का खुलासा नही ंकरेगी, 

जो इस करार के संबंध में संिवदा�क दािय�ो ंके िनवर्हन के दौरान फमर्/कंपनी के क�े या ज्ञान में 

आ सकते हैं और हर समय इसे स� गोपनीयता में रखेंगे। फमर्/कंपनी करार के िववरण को िनजी 

और गोपनीय रखेगी, िसवाय उस सीमा तक जब तक करार के तहत दािय�ो ंको पूरा करने या लागू 

कानूनो ंका पालन करने के िलए आव�क न हो। फमर्/कंपनी बैंक की पूवर् िल�खत सहमित के िबना 

िकसी भी �ापार या तकनीकी पत्र या अ�त्र काय� के िकसी भी िववरण को प्रकािशत नही ंकरेगी, 

प्रकािशत करने की अनुमित नही ंदेगी या प्रकट नही ंकरेगी। फमर्/कंपनी िकसी भी गोपनीय जानकारी 

के प्रकटीकरण के प�रणाम�रूप बैंक को हुए िकसी भी नुकसान के िलए क्षितपूितर् करेगी।  

ii. उपरो� का पालन न करने पर फमर्/कंपनी की ओर से करार  का उ�ंघन माना जाएगा और बैंक 

क्षितपूितर् का दावा करने तथा कानूनी उपाय करने का हकदार होगा। फमर्/कंपनी, आव�कतानुसार, 

इस समझौते के तहत गोपनीय जानकारी के गैर-प्रकटीकरण के दािय�ो ंकी पूणर् पूितर् सुिनि�त करने 

के िलए सभी उिचत कारर्वाई करेगी। गैर-प्रकटीकरण और गोपनीयता के संबंध में फमर्/कंपनी के 

दािय�, िकसी भी कारण से इस करार की समा�� या समा�� के बाद भी बने रहेंगे।  

iii. चयिनत फमर् को िनयु��/िनयु�� की अविध के िव�ार के समय गैर-�ाियक �ा� पेपर (�ानीय 

�ा� कानूनो ंके अनुसार मू�) पर एक हलफनामा-सह-क्षितपूितर् बांड प्र�ुत करना आव�क है, 

तािक बैंक की प्रणािलयो ंऔर प्रिक्रयाओ ंकी गोपनीयता और गोपनीयता बनाए रखी जा सके और 

साथ ही इसके द्वारा िकसी भी जानकारी के प्रकटीकरण के कारण होने वाले नुकसान या क्षित के 

कारण बैंक को िकसी भी दावे के �खलाफ क्षितपूितर् की जा सके।  

29. करार पर ह�ाक्षर –  

i. बोलीदाताओ ंके िलए सामा� िनद�श और पूवर् में उ���खत िवशेष शत� सफल बोलीदाता के साथ 

िकए जाने वाले अंितम करार का आधार होगंी।  

ii. साझेदारी फम� के मामले में, फमर् की ओर से प्र�ुत िनिवदा पर फमर् के साझेदार द्वारा उसकी ओर 

से ह�ाक्षर िकए जाएंगे।  

iii. िनिवदा �ीकृित के संबंध में भारतीय �रज़वर् बैंक से सूचना प्रा� होने पर, सफल िनिवदाकतार् उसमें 

िनिदर्� ितिथ से करार  को िक्रया��त करने के िलए बा� होगा। सफल िनिवदाकतार् मौजूदा प्रावधानो ं

के अनुसार एक करार/अनुबंध पर ह�ाक्षर करेगा। सफल िनिवदाकतार् मेघालय में लागू �ा� 
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कानूनो ंके अनुसार उ� समझौते पर उिचत और आव�क �ा� शु� रािश का भुगतान करने के 

िलए उ�रदायी होगा।  

iv. सफल बोलीदाता को करार प्र�ाव की �ीकृित की सूचना इस प्रकार देनी होगी िक प्र�ाव जारी होने 

की ितिथ से 7 िदनो ंके भीतर बैंक को �ीकृित प्रा� हो जाए। इस अविध के भीतर प्र�ाव को �ीकार 

न करने और तदनुसार सूिचत न करने पर प्र�ाव रद्द कर िदया जाएगा।  

v. करार पर ह�ाक्षर के बावजूद, बैंक द्वारा िनिवदा की िल�खत �ीकृित अपने आप में बैंक और बोली 

लगाने वाले ��� के बीच एक बा�कारी करार नही ंहोगी, चाहे ऐसा करार बाद में िन�ािदत िकया 

जाए या नही।ं  

 

मैंने/हमने उपरो� िनयम व शत� पढ़ ली हैं और वे मुझे/हमें �ीकायर् हैं।  

अिधकृत ��� के ह�ाक्षर: ………………………………………….. 

ह�ाक्षरकतार् का नाम (�� बड़े अक्षरो ंमें): ………………………………………… 

फमर् का नाम: ……………………………………  
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अनुबंध-ए  

IX. वचन पत्र 

 

हम, मेससर् …………………………………………………………………………(फमर् का नाम) िजसका पंजीकृत 

कायार्लय ……………………………………………………. (फमर् का पता) में है, वतर्मान में आरबीआई के वैधािनक/ 

वैधािनक शाखा लेखा परीक्षक/ जीएसटी लेखा परीक्षक/ समवत� लेखा परीक्षक नही ंहैं और 30 िसतंबर 2023 

से आरबीआई में इस तरह के ऑिडट नही ंिकए हैं।   

इसके अलावा, हम वतर्मान में 30 िसतंबर 2023 के बाद से DICGC और NHB में वैधािनक लेखा परीक्षक के 

रूप में िनयु� नही ंहैं / अतीत में िनयु� नही ंिकए गए थे।   

हम पुि� करते हैं िक उपयुर्� क्षमताओ ंमें अतीत में सेवा प्रदान करने की ��ित में, 30 िसतंबर 2025 से 

पहले दो वषर् की कूिलंग अविध का पालन िकया गया था।   

 

(फमर् की मुहर के साथ अिधकृत ह�ाक्षरकतार् के ह�ाक्षर)  

िदनांक:  

�ान : 

  



                                                                   RBI/SHILLONG /HRMD/TENDER/2025-26/CA  

36 | P a g e  
 

अनुबंध-बी  

A. िनयु�� संबंधी जानकारी 

1. समवत� लेखा परीक्षा दल में एक चाटर्डर् एकाउंटेंट और एक कुशल कमर्चारी शािमल होना चािहए। 

कुशल कमर्चा�रयो ं को कम से कम सीए इंटरमीिडएट के गु्रप 2 या आईपीसीसी (एकीकृत 

�ावसाियक दक्षता पाठ्यक्रम) के गु्रप II में उ�ीणर् होना चािहए और आिटर्कल प्रिशक्षण प्रा� करना 

चािहए। दल को कं�ूटर/िस�म का कायर्साधक ज्ञान होना चािहए।   

2. ऑिडट फमर् के प्रोफाइल में साझेदारो ंकी जानकारी, कमर्चा�रयो ंकी सं�ा (कुशल) और इसी तरह 

के ऑिडिटंग के िपछले अनुभव आिद शािमल होने चािहए।  

3. समवत� लेखा परीक्षको ं (सीए) की िनयु�� प्रारंभ में एक वषर् की अविध के िलए होगी, अथार्त 1 

फ़रवरी 2026 से 30 िसतंबर 2026 तक। इसके बाद, कायार्लय द्वारा सीए के प्रदशर्न की वािषर्क 

समीक्षा के अधीन, दूसरे और तीसरे वषर् के िलए इसे नवीनीकृत िकया जाएगा।  

4. फमर् के चाटर्डर् अकाउंटेंट/भागीदार की उप��ित अिनवायर् है और अपेिक्षत �ाफ के साथ उनकी 

उप��ित की िनगरानी बैंक द्वारा िनयिमत आधार पर की जाएगी।  

5. �ूनतम मािसक पा�रश्रिमक ₹47,200/- (रुपये सैंतालीस हज़ार दो सौ मात्र) जीएसटी सिहत होगा। 

कोटेशन में आरबीआई िशलांग कायार्लय के ऑिडट के िलए कुल मािसक पा�रश्रिमक का �� 

उ�ेख होना चािहए। यह पा�रश्रिमक तीन वष� की अविध के िलए होगा और नवीनीकरण पर इसमें 

कोई बदलाव नही ंिकया जाएगा।  

6. आयकर अिधिनयम 1961 की धारा 194-जे के अनुसार स्रोत पर आयकर की कटौती के बाद 

पा�रश्रिमक का भुगतान िकया जाएगा।  

7. िव�ीय लेनदेन की लेखा परीक्षा के िलए िविभ� अनुप्रयोगो ंमें सीए को केवल देखने की अनुमित होगी।  

8. इस कायार्लय की आव�कताओ ंके आधार पर, भिव� में सीए फमर् के काय� का दायरा और कवरेज 

बढ़ाया जा सकता है।  

9. लेखापरीक्षको ंसे अपेक्षा की जाती है िक वे कायार्लय में सम�ा के्षत्रो ंकी पहचान करें  और उ�ें दूर 

करने के िलए अपने सुझाव प्र�ुत करें ।  

10. प्र�ािवत समवत� लेखा परीक्षा िनरंतर आधार पर होगी और इस उदे्द� के िलए सहायक वाउचर 

उ�ें आसानी से उपल� कराए जाएंगे।  

11. लेन-देन को समवत� लेखापरीक्षा के अधीन करने में कोई देरी नही ंहोनी चािहए।  
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12. लेखा परीक्षको ंको यह स�ािपत करना होगा और �रपोटर् देनी होगी िक बैंक में िव�ीय प�रचालन बैंक 

द्वारा िनधार्�रत प्रणािलयो ंऔर प्रिक्रयाओ ंके अनुरूप िकया जा रहा है या नही।ं  

13. लेखा परीक्षको ंको यह भी स�ािपत करना होगा और �रपोटर् करना होगा िक �ा लेनदेन ठीक से 

�रकॉडर्/द�ावेजीकृत और प्रमािणत हैं।  

14. लेखा परीक्षको ंको मौके पर ही सुधार हेतु देखी गई किमयो ंपर एक दैिनक �रपोटर्/लॉगबुक तैयार 

करनी होगी और उसे मािसक आधार पर प्र�ुत करना होगा। उ�ें हमारे कायार्लय में देखी गई प्रमुख 

किमयो ंपर भी मािसक �रपोटर् प्र�ुत करनी होगी। संवेदनशील के्षत्रो ंया संिद� या धोखाधड़ी प्रकृित 

के लेन-देन में पाई गई अिनयिमतताओ ंको गु� नोट के मा�म से प्रभारी अिधकारी के नाम से सूिचत 

िकया जाना चािहए। यिद कोई बड़ी अिनयिमतता/धोखाधड़ी/कमी पाई जाती है, तो उसे संबंिधत 

कें द्रीय कायार्लय िवभागो ंऔर िनरीक्षण िवभाग को कारर्वाई �रपोटर् के साथ अिनवायर् रूप से सूिचत 

िकया जाना चािहए।  

15. िवभागो ंके कामकाज के पहलुओ ंपर िकसी भी प्रितकूल िट�णी के पीछे कारण बताए जाने चािहए।  

16. लेखापरीक्षा �रपोटर् में सामा� और अ�� िट�िणयां करने से बचना चािहए जैसे िक "�रपोटर् िकया 

गया" ……… "समझाया गया" "सीखा गया" आिद। इसके बजाय, सीए को कारणो ंऔर प्रासंिगक 

सां��कीय और अ� डेटा द्वारा िविधवत समिथर्त िविश� िट�िणयो ंको शािमल करने का �ान 

रखना चािहए।  

17. मािसक लेखापरीक्षा �रपोटर् में अिनवायर् रूप से िव�ीय, गैर-िव�ीय और अ� प्रमुख अिनयिमतताओ ं

पर मदवार कारर्वाई िबंदुओ ंका उ�ेख होना चािहए और �� रूप से यह उ�ेख िकया जाना चािहए 

िक लेखापरीिक्षत लेनदेन/वाउचरो ंको उिचत रूप से दजर्/द�ावेजीकृत और प्रमािणत िकया गया है। 

पूवर् �रपोट� की लेखापरीक्षा अिनयिमतताओ ंकी अनुपालन ��ित की अद्यतन ��ित को लेखापरीक्षा 

�रपोट� में शािमल िकया जाना चािहए। 

18. आविधक लेखापरीक्षा �रपोट� में संवेदनशील खातो,ं जैसे स�ेंस, िविवध खाते आिद में पुरानी और 

उ� मू� की बकाया प्रिवि�यो ं के संबंध में कारर्वाई और/या िन��यता के कारणो ंका िववरण 

अिनवायर् रूप से उजागर िकया जाना चािहए।  

19. नीचे िदए गए प्रमाण पत्रो ंको मािसक लेखापरीक्षा �रपोटर् में शािमल िकया जाना चािहए।  

i. "कायार्लय में िव�ीय प�रचालन बैंक द्वारा िनधार्�रत प्रणािलयो ंऔर प्रिक्रयाओ ंके अनुरूप िकया 

गया।" 

ii. "लेन-देन संपि� �रकॉडर्, द�ावेज़ और वाउचर थे" 
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iii. “िनयमो ंऔर शत� के अनुसार ऑिडट िकए जाने वाले सभी के्षत्रो ंका हमारे द्वारा ऑिडट िकया गया 

है।” 

20. ऑिडट फमर् अपने द्वारा देखे गए िकसी भी लेनदेन के संबंध में अपनी ओर से िकसी भी चूक या चूक के 

िलए िज़�ेदार होगी। यिद ऑिडट फमर् के कामकाज में कोई गंभीर चूक या चूक पाई जाती है, तो बैंक 

को भारतीय चाटर्डर् अकाउंटेंट्स सं�ान को ऐसी कारर्वाई के िलए �रपोटर् करने का अिधकार सुरिक्षत है, 

जैसा वह उिचत समझे। ऑिडट फमर् को बैंक और उसके डेटा से संबंिधत जानकारी की सुरक्षा के िलए 

एक हलफनामा और क्षितपूितर् पर ह�ाक्षर करना होगा।  

 

B. सामा� – 

1. िनयु�� के समय उन के्षत्रो ं(लेखा परीक्षा का दायरा) की एक सूची दी जाएगी िजन पर समवत� लेखा 

परीक्षा (सीए) फमर् मािसक लेखा परीक्षा जाँच �रपोटर् तैयार कर सकती है। सीए फमर् समय-समय पर उ�ें 

सौपें गए अित�र� लेखा परीक्षा के्षत्र/के्षत्रो ं को भी इस सूची में शािमल करेगी। सीए िशलांग के्षत्रीय 

कायार्लय के सभी िवभागो ंको कवर करें गे  

 
i. औसतन, सीए द्वारा मािसक रूप से जांचे जाने वाले वाउचरो ंकी सं�ा लगभग 1000 होगी। हालाँिक, 

यह सं�ा केवल सांकेितक है और कायार्लय/िवभाग की आव�कता के आधार पर वाउचरो ंकी 

सं�ा में वृ�द्ध/कमी हो सकती है।   

ii. सीए से यह अपेक्षा की जाती है िक वे कायार्लय की प्रणाली और प्रिक्रयाओ ंसे प�रिचत हो ंऔर समय-

समय पर बैंक द्वारा जारी सभी प्रासंिगक प�रपत्रो/ंिदशािनद�शो,ं प्रासंिगक मैनुअल में शािमल प्रावधानो,ं 

�य िनयमो ंआिद का �ानपूवर्क अ�यन करें ।   

iii. सीए से अपेक्षा की जाती है िक वे बैंक द्वारा लेखापरीक्षा उदे्द�ो ं के िलए िवकिसत अनुप्रयोग - 

लेखापरीक्षा प्रबंधन प्रणाली (एएमएस) से प�रिचत हो ंऔर �रपोटर्/�रपोट� प्र�ुत करें  तथा बैंक द्वारा 

अपेिक्षत कारर्वाई पैरा (संशोिधत पैरा सिहत) तैयार करें ।  

iv. चाटर्डर् एजेंिसयाँ िन�िल�खत पहलुओ ंके संदभर् में वाउचरो ंकी जाँच करेंगी - 

a. बैंक के �य िनयम का पालन, 

b. उिचत लेखांकन शीषर्क के अंतगर्त वणर्न और लेखांकन, 

c. राज� और �य की पंूजीगत प्रकृित का सही लेखा-जोखा, 
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d. िनधार्�रत मानदंडो ंके अनुसार सभी प्रासंिगक खातो ं(जैसे आरबीआई सामा� खाता, एसजीएल, 

सहायक �रकॉडर्/रिज�र आिद) का रखरखाव, 

e. अंतर-कायार्लय ऑटो सुलह खाता, समायोजन खाता, 

f. मािसक अंतराल पर प्रभार खाते का समाधान और िनगरानी, 

g. एजेंसी कमीशन के दावो ंकी गणना, 

h. पंूजीकृत प�रसंपि�यो ंके मू�ह्रास की जांच, प्रसं�रण और पो��ंग।  

v. एक सीए चेकिल� प्रदान की जाएगी िजसमें िव�ीय और गैर-िव�ीय के्षत्रो ंका िववरण होगा िजन पर 

ऑिडट करते समय �ान देना आव�क है। चेकिल� के अनुसार समवत� ऑिडट अिनवायर् है।  

vi. सीए को संबंिधत िवभाग के परामशर् से सहमत ितिथयो/ंिदनो ं पर वाउचरो/ं�रकॉड�/रिज�रो ं का 

ऑिडट करना चािहए।  

vii. सीए को मौके पर सुधार के िलए देखी गई किमयो ं(यिद कोई हो) की पहचान करनी होगी।  

viii. चाटर्डर् एजेंिसयाँ (CA) से यह अपेक्षा की जाती है िक वे यह स�ािपत करें  और �रपोटर् करें  िक िकए 

गए िव�ीय लेनदेन बैंक की िनधार्�रत प्रणाली और प्रिक्रया/प्रिक्रयाओ ंके अनुरूप हैं।  

ix. चाटर्डर् एजेंिसयाँ (CA) को कायार्लय की आव�कता के अनुसार आविधक आय समीक्षा िववरण से 

संबंिधत �रपोट� का स�ापन करना होगा, सा�ािहक मामलो ंका िववरण (WSA), सारांश WSA, आय 

िववरण, आगे ले जाने यो� प्रावधान �रपोटर् को प्रमािणत करना होगा।  

x. िविभ� िवभागो ंद्वारा सभी िव�ीय लेनदेन की जांच। िविभ� िवभागो ंद्वारा लेनदेन पर लागू करो,ं कर 

दरो ंकी 100% जांच और भुगतान िकए जाने से पहले संबंिधत अिधका�रयो ंको कर का उिचत के्रिडट 

और �रटनर् भरने से पहले उनका 100% स�ापन।  

xi. समवत� लेखा परीक्षक/फमर् बैंक के िविभ� जीएसटी/आयकर (आईटी-टीडीएस)/पेशेवर कर �रटनर् 

(और बाद में लागू होने वाले अ� संबंिधत �रटनर्/�रटनर्) तैयार और दा�खल करें गे। समवत� लेखा 

परीक्षक िविभ� िवभागो ंद्वारा तैयार िकए गए कर संबंधी आंकड़ो ंकी जाँच और स�ापन भी करें गे। 

िवभाग कर �रटनर् दा�खल करने के िलए एबीसी सेल के मा�म से समवत� लेखा परीक्षको ंको डेटा 

इनपुट प्र�ुत करें गे।  

xii. ऊपर िनिदर्� सीए के काय� को कायार्लय की आव�कता के अनुसार भिव� में बढ़ाया जा सकता 

है।  

 
2. समवत� लेखा परीक्षक िन�िल�खत प्रा� करें गे और उनसे प�रिचत होगें -  
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i. लेखापरीक्षा करते समय िव�ीय और गैर-िव�ीय के्षत्रो ंका िववरण देने वाली सीए चेकिल� उपल� 

कराई जाएगी। चेकिल� के अनुसार समवत� लेखापरीक्षा अिनवायर् है।  

ii. बैंक के संबंिधत िवभागो ंमें उपल� सामा� प्रशासन मैनुअल, बैंिकंग िवभाग मैनुअल और प�रसर 

िवभाग मैनुअल की अद्यतन प्रित, िजनका ऑिडट िकया जाना है।  

iii. मानव संसाधन प्रबंध िवभाग (एचआरएमडी), कें द्रीय कायार्लय और अ� कें द्रीय कायार्लय िवभागो ं

द्वारा जारी मा�र प�रपत्रो ंकी सभी प्रासंिगक प्रितयाँ। लेखापरीक्षा फमर्, िशलांग के्षत्रीय कायार्लय में 

कें द्रीय कायार्लय द्वारा जारी संबंिधत मा�र प�रपत्र के साथ संल� अनुल�को ं में शािमल कें द्रीय 

कायार्लय प�रपत्रो ंका संदभर् लेने की भी �व�ा करेगी।  

iv. बैंक के �य िनयम और सरकार और बैंक लेखा िवभाग (डीजीबीए), कें द्रीय कायार्लय द्वारा बैंक के 

िपछले वािषर्क लेखा समापन की पूवर् सं�ा पर जारी प�रपत्र।  

 
C. िव�ीय –  

1. सभी िवभागो ंके सभी िव�ीय लेन-देन, चाहे उनका मू� कुछ भी हो, समवत� लेखापरीक्षा के अंतगर्त 

आएंगे। िजन वाउचरो ंकी जाँच की जाएगी, उनमें बैंक द्वारा िनधार्�रत िदशािनद�शो/ंप्रिक्रयाओ ंका कड़ाई 

से पालन िकया जाएगा, िवशेष रूप से िन�िल�खत के संदभर् में:   

a. बैंक के �य िनयम।   

b. राज�/पंूजी (मृत �ॉक खाता) खाता �य का िववरण और लेखा शीषर्।  

c. संवगर्वार प्र�ायोिजत श��यो ंके संदभर् में �ीकृित प्रािधकारी।  

d. संबंिधत लेखा पैकेजो ंमें लेनदेन की पो��ंग की शुद्धता।   

2. सभी िव�ीय लेनदेन, चाहे उनका मू� कुछ भी हो, समवत� लेखापरीक्षा के अंतगर्त आएंगे, िजनमें 

िन�िल�खत शािमल हैं:–  

i. मौजूदा एवं पूवर् कमर्चा�रयो ंके अ�ताल में भत� होने के िबल (प्र�क्ष िनपटान/प्रितपूितर् योजना)।  

ii. िचिक�ा सहायता िनिध खाते के अंतगर्त िनपटाए गए दावे।  

iii. सभी दंत िचिक�ा उपचार और अ� िचिक�ा दावे।  

iv. सेवािनवृ�/पा�रवा�रक पेंशनभोिगयो ं के संबंध में पेंशन/पा�रवा�रक पेंशन/अनुग्रहीत रािश/पा�रवा�रक 

अनुग्रही रािश की गणना, मृतक कमर्चा�रयो ंके संबंध में अनुकंपा गे्र�ुटी और पैकेज की गणना।  

v. जब भी कें द्रीय कायार्लय द्वारा वेतनमान/पेंशन संशोधन आदेश जारी िकए जाते हैं, तो कमर्चा�रयो ंके 

वेतन का पुनिनर्धार्रण और पूवर् कमर्चा�रयो ंके संबंध में पेंशन का पुनिनर्धार्रण।  
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vi. कमर्चा�रयो ंकी वािषर्क वेतन वृ�द्ध/पदो�ित गे्रड में वेतन का पुनिनर्धार्रण।  

vii. सभी िवदेशी दौरे के िबल।  

viii. िकराए, करो,ं जल शु� आिद के सभी भुगतान।  

ix. िवके्रताओ/ंआपूितर्कतार्ओ/ंसेवा प्रदाताओ ंको िकए गए सभी भुगतान (�ीकृित-पूवर्, �ीकृित-प�ात और 

भुगतान-प�ात सिहत)।  

x. बैंक के कमर्चा�रयो ंसे िबजली िबलो ंकी वसूली।  

xi. �ूनतम मजदूरी घटको ं जैसे ईएसआईसी, पीएफ, आधार मजदूरी आिद में संशोधन पर बकाया 

भुगतान/वसूली की जाएगी।  

xii. िविजिटंग ऑिफससर् �ैट (वीओएफ), ट� ांिजट हॉिलडे होम (टीएचएच), हॉिलडे हो� और अ� वसूिलयो ं

का िकराया संग्रह।  

xiii. �ूनतम मजदूरी घटको ं जैसे ईएसआईसी, पीएफ, आधार मजदूरी आिद के संशोधन पर बकाया 

भुगतान/वसूली की जाएगी।  

xiv. िविजिटंग ऑिफससर् �ैट (वीओएफ), ट� ांिजट हॉिलडे होम (टीएचएच), हॉिलडे हो� और अ� वसूिलयो ं

का िकराया संग्रह।  

3. समवत� लेखा परीक्षक (i) शहरी सहकारी बैंको,ं रा� सहकारी बैंक, िजला कें द्रीय सहकारी बैंक और 

के्षत्रीय ग्रामीण बैंको ं द्वारा वैधािनक तरलता अनुपात (एसएलआर) / नकद आरिक्षत अनुपात 

(सीआरआर) के रखरखाव की शुद्धता को प्रमािणत करेगा, और फॉमर्I �रटनर् के मा�म से �रपोटर् करेगा 

और (ii) डीओएस (यूसीबी और डीसीसीबी / एसटी सीबी के िलए) और एफआईडीडी (आरआरबी के 

िलए) द्वारा कमी पर दंडा�क �ाज की गणना, यिद कोई हो।  

4. िशलांग के्षत्रीय कायार्लय/कें द्रीय कायार्लय द्वारा समय-समय पर इंिगत िव�ीय िनिहताथर् वाले िकसी भी 

अ� लेखापरीक्षा के्षत्र की लेखापरीक्षा समवत� लेखा परीक्षक द्वारा की जानी है।  

 

5. सभी िव�ीय प्रितबंधो ंका समवत� लेखा-परीक्षण िकया जाएगा और फमर्/कंपनी को �रपोटर् करना आव�क 

होगा: 

a. प्रभारी अिधकारी के पद से नीचे के प्रािधकारी द्वारा प्रभारी अिधकारी को िव�ीय मंजूरी में 

अिधकता/अिनयिमतता।  

b. कें द्रीय कायार्लय के िनरीक्षण िवभाग के प्रभारी अिधकारी द्वारा अिनयिमत �ीकृितयां।  
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c. समवत� लेखा परीक्षक को यह बताना चािहए िक बैंक के अिधका�रयो ंऔर प्रभारी अिधकारी द्वारा 

िव�ीय मंजूरी/िव�ीय श��यो ंका प्रयोग भारतीय �रज़वर् बैंक के प्रचिलत �य िनयम के अनुसार है 

या नही।ं  

 
D. गैर-िव�ीय – 

1. उपरो� लेनदेन-आधा�रत वाउचर/दावो/ंिबलो ंआिद की 100% जांच करने के अलावा, समवत� लेखा 

परीक्षक िन�िल�खत की जांच/संवीक्षा करेगा, लेिकन यह इ�ी ंतक सीिमत नही ंहै : 

i. कें द्रीय कायार्लय के िदशािनद�शो/ंमैनुअल प्रावधानो ंके अनुसार, लेखापरीिक्षत अिधका�रयो ंद्वारा 

अिधका�रयो ंकी संयु� अिभरक्षा में रखे गए चेक बुक/�ा� और अ� मू�वान व�ुओ ंकी 

आक��क लेखापरीक्षा जाँच की जाएगी। समवत� लेखा परीक्षक यह जाँच कम से कम छह महीने 

में एक बार करेगा।  

ii. आवास ऋण खाता द�ावेजो,ं अ� द�ावेजो,ं समझौतो,ं चेक बुक, �ेशनरी व�ुओ,ं कं�ूटर 

उपभो� सामिग्रयो ंऔर मू�वान व�ुओ ंका संरक्षण और चेक बुक और मू�वान व�ुओ ंकी 

सुरिक्षत अिभरक्षा।  

iii. उचंत खाते, िविवध जमा खाते आिद के सही मािसक िववरण तैयार करके समय पर प्र�ुत करना 

और अ� मािसक िववरण सरकारी एवं बैंक लेखा िवभाग (डीजीबीए), कें द्रीय कायार्लय को भेजना। 

इन संवेदनशील खातो ंमें दो महीने से अिधक समय से लंिबत और उ� मू� की बकाया प्रिवि�यो ं

की सूची संल� की जाएगी और �रपोटर् में िट�णी की जाएगी।  

iv. �ीकृत बजट आवंटन के सापेक्ष कॉप�रेट रणनीित और बजट िवभाग (सीएसबीडी) के िदशािनद�शो ं

के अनुसार सुझाए गए मािसक और तै्रमािसक प्रभार खाता समीक्षा में प्रभार खाते में शेष रािश की 

शुद्धता का समाधान, िनगरानी और प्रमाणन।  

v. ���गत �ाफ आवास ऋण वसूली खाता पत्रको ंके कुल बकाया शेष का जीएल और एसजीएल 

खाता शेष के साथ मािसक संतुलन/समाधान।  

vi. �ाफ हाउिसंग लोन खातो ंकी बकाया रािश पर वािषर्क �ाज का आवेदन, और कमीशन खाता, 

ए�चेंज खाता, िड�ाउंट खाता, बैंक की प�रसंपि�यो ंकी िबक्री या अ�था से लाभ और हािन 

खाते, मू�ह्रास और अ� सभी प्रासंिगक प्रावधान खातो ंमें लेखांकन प्रिवि�यां पा�रत करना और 

वािषर्क समापन खातो ंआिद को डीजीबीए कें द्रीय कायार्लय के िदशािनद�शो ंआिद के अनुरूप 

तैयार करना।  
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vii. नाबाडर् कमर्चा�रयो ंके संबंध में बनाए गए भिव� िनिध खातो ंके मािसक संतुलन की जांच/संवीक्षा 

करना, पीएफ शेष पर अधर्वािषर्क �ाज का आवेदन, पीएफ शेष से अिग्रम/िनकासी, पीएफ शेष 

की वापसी।  

viii. कायार्लय द्वारा लेखापरीक्षा जांच के िलए सुझाए गए िकसी भी कें द्रीय कायार्लय द्वारा िनधार्�रत 

िववरण/िनयंत्रण �रटनर्।  

ix. समवत� लेखा परीक्षक यह सुिनि�त करेगा िक िशलांग के्षत्रीय कायार्लय में लेखापरीिक्षत बैंक के 

आय खाते में �ाज, िविनमय, कमीशन, छूट आिद का कोई �रसाव न हो और बैंक के संबंिधत 

कायार्लय का प्रितिनिध/प्रितिनिध कें द्रीय कायार्लय द्वारा कमर्चा�रयो ंके िलए िविभ� योजनाओ ंऔर 

अ� सुिवधाओ ं पर जारी प�रपत्रो/ंिनद�शो/ंिदशािनद�शो ं में कोई एकतरफा प�रवतर्न न करे। 

संबंिधत कें द्रीय कायार्लय िवभाग की िविश� पूवर् �ीकृित के िबना िकए गए िकसी भी आय 

�रसाव/िवचलन को त�ाल कारर्वाई/सुधार हेतु संबंिधत प्रभारी अिधकारी को प्र�ुत मािसक 

लेखापरीक्षा �रपोटर् में उजागर िकया जा सकता है।  

x. समवत� लेखा परीक्षक को वा�िवक लेनदेन/�ीकृित के संदभर् में िस�म में प्रिवि�यो ंका स�ापन 

करना चािहए।  

xi. बैंक की संपि�यो ंके बीमा की जाँच  

xii. पेंशन रािश की गणना की जाँच  

xiii. बैंक की नई अचल संपि� नीित का पालन और संपदा िवभाग द्वारा जड़ व�ुओ ंके समाधान का 

स�ापन. 

 
कर लगाना –  

1. समवत� लेखा परीक्षक को स्रोत पर काटे गए कर की स�ता की जांच और पुि� करनी चािहए (लागू 

की गई दर, कटौती का समय और पे्रषण का समय आिद) और कायार्लय द्वारा समय पर �रटनर् दा�खल 

करने की भी पुि� करनी चािहए।   

2. समवत� लेखा परीक्षक को बैंक के कमर्चा�रयो ंको सभी वैधािनक करो ंऔर उनके �रटनर् के िनधार्रण में 

सहायता करनी चािहए। फमर् िनधार्�रत अंतराल पर बैंक के जीएसटी/आयकर/�ावसाियक कर �रटनर् 

(और बाद में लागू होने वाले अ� संबंिधत �रटनर्) तैयार और दा�खल करेगी।   

3. समवत� लेखा परीक्षक को िविभ� िवभागो ं से डेटा एकित्रत करना चािहए तािक बैंक अपनी कर 

देनदा�रयो ंका भुगतान कर सके।   
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4. समवत� लेखा परीक्षक को जीएसटी दरो/ंिनयमो/ंकानूनो ंमें प�रवतर्न, �ूनतम मजदूरी (आधार दर, 

ईएसआईसी, पीएफ आिद) में प�रवतर्न के बारे में कायार्लय को सूिचत करना चािहए, जैसा िक संबंिधत 

सरकारी िवभागो ंद्वारा समय-समय पर अिधसूिचत िकया जाता है, तािक कायार्लय प�रवतर्नो ंका त�ाल 

कायार्�यन कर सके।   

5. समवत� लेखा परीक्षक को बैंक के कमर्चा�रयो ंके िलए अधर्वािषर्क आधार पर कराधान, बैंक पर लागू 

िविभ� वैधािनक आव�कताओ ंआिद का कायर्साधक ज्ञान प्रदान करने हेतु प्रिशक्षण सत्र की �व�ा 

करनी चािहए।  

 
E. शेष रािश की पुि� –  

1. समवत� लेखा परीक्षक की फमर् िन�िल�खत कायर् करेगी – 

i. िशलांग के्षत्रीय कायार्लय में लेखा पु�को,ं अिभलेखो,ं रिज�रो,ं आविधक कें द्रीय कायार्लय िनधार्�रत 

िनयंत्रण �रटनर् और िववरण आिद का समवत� लेखापरीक्षा।  

ii. लेखा परीक्षक द्वारा स�ािपत िकए जाने वाले रिज�रो ंमें िविवध रिज�र, शु� रिज�र, बयाना 

रािश जमा/सुरक्षा जमा रिज�र, बैंक गारंटी रिज�र आिद शािमल हो सकते हैं।  

iii. समवत� लेखा परीक्षक िशलांग के्षत्रीय कायार्लय के परामशर् से सहमत ितिथयो/ंिदनो ंपर सीबीएस/ 

कुबेर में भौितक/िडिजटल मोड में वाउचर/�रकॉडर्/रिज�रो ंका लेखा-परीक्षण करेगा।  

iv. सामा� खाता बही खाते/सहायक सामा� खाते/सहायक अिभलेख/रिज�र िनधार्�रत रूप से तैयार 

िकए जाते हैं और सीबीएस/ कुबेर में उिचत रूप से अनुरिक्षत िकए जाते हैं।  

v. समवत� लेखा परीक्षक, िवभाग के प्रभारी अिधकारी के �ान में िल�खत रूप से उपरो� (ए) से (डी) 

में देखी गई िकसी भी िवचलन/अिनयिमतता/कमी को लाएगा जो बैंक के �य िनयमो/ंबैंको ं के 

सामा� प्रशासन मैनुअल/कें द्रीय कायार्लय द्वारा िनधार्�रत िनद�शो/ंिदशािनद�शो ंके साथ असंगत हो 

और िबना िकसी अनुिचत देरी के मौके पर ही अिनयिमतता के त�ाल सुधार/सुधार 

सुिनि�त/�व�ा करेगा।  

vi. प्र�ेक स�ाह के शुक्रवार को तैयार िकए गए सा�ािहक िववरण की स�ता को प्रमािणत करें , िजसे 

डीजीबीए, कें द्रीय कायार्लय को भेजा जाना है।  

vii. आय और �य खातो,ं जड़ खातो,ं ऋण खातो ंऔर के्षत्रीय कायार्लय द्वारा संचािलत िकसी भी अ� 

खाता/जीएल शीषर् में शेष रािश की मािसक पुि� प्रमािणत करें ।  
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viii. आय समीक्षा िववरण की स�ता प्रमािणत करें , िजसमें उपािजर्त लेिकन अप्रा� आय / िकए गए 

लेिकन भुगतान न िकए गए �य शािमल हैं। उ� िववरण िसतंबर, नवंबर, िदसंबर, माचर् और मई 

को समा� महीनो ंके िलए डीजीबीए, कें द्रीय कायार्लय को भेजना आव�क है।  

 
F. अ� –  

1. समवत� लेखा परीक्षक मािसक वैधािनक और िविनयामक अनुपालन प्र�ुत करें गे, िजसमें यह 

प्रमािणत िकया जाएगा िक उ�ोनें लेनदेन की 100% जांच की है और आरबीआई, िशलांग द्वारा 

प्रासंिगक क़ानूनो/ंिनयमो/ंअिधिनयमो ं में िनधार्�रत वैधािनक और िविनयामक आव�कताओ ं का 

100% अनुपालन िकया गया है।  

2. समवत� लेखा परीक्षक प्र�ेक माह की 10 तारीख को िशलांग के्षत्रीय कायार्लय के महाप्रबंधक (प्रभारी 

अिधकारी) को मािसक लेखा परीक्षा �रपोटर् प्र�ुत करेगा और िपछली �रपोटर् में या अ�था बताई गई 

लेखा परीक्षा अिनयिमतताओ ंकी अनुपालन ��ित पर िट�िणयां बाद की �रपोटर् में शािमल करेगा।  

3. समवत� लेखा परीक्षको ंसे अपेक्षा की जाती है िक वे लेखा परीक्षा के उदे्द� से बैंक द्वारा िवकिसत 

अनुप्रयोग - लेखा परीक्षा प्रबंधन प्रणाली (एएमएस) से प�रिचत हो ंऔर �रपोटर् प्र�ुत करें  तथा बैंक 

द्वारा अपेिक्षत कारर्वाई पैरा (संशोिधत पैरा सिहत) बनाएं।  

4. समवत� लेखा परीक्षक फमर् को सूिचत िकया जाता है िक वे अिभलेखो ंकी जांच/लेखापरीक्षा करते 

समय लाल रंग की कलम का उपयोग करें  और जांच के अधीन अिभलेखो ंपर िदनांक और आद्याक्षर 

के साथ "जांच/लेखापरीिक्षत" की रबर �ा� लगाएं।  

 
G. �रपोिट�ग आव�कताएँ –  

1. मािसक लेखापरीक्षा �रपोटर् और प्रमाण पत्र बैंक द्वारा िनधार्�रत प्रारूप में प्र�ुत िकया जाना चािहए।   

2. मािसक लेखापरीक्षा �रपोटर् में िव�ीय और गैर-िव�ीय (प्रमुख और अ�) कारर्वाई पैरा पर मदवार 

कारर्वाई िबंदुओ ंका संकेत िदया जाना चािहए।  

3. मािसक लेखापरीक्षा �रपोटर् में लेखापरीक्षा �रपोटर् से संबंिधत कारर्वाई िबंदुओ ंके संबंध में अनुपालन की 

��ित भी दशार्ई जानी चािहए, िज�ें माह के दौरान सुधारा गया था और लंिबत अनुपालनो ंमें देरी का 

कारण, यिद कोई हो, भी दशार्या जाना चािहए।   

4. मािसक लेखापरीक्षा �रपोटर् में संवेदनशील खातो,ं जैसे स�ेंस, िविवध आिद में पुरानी बकाया प्रिवि�यो ं

के संबंध में िन��यता के कारणो ंपर प्रकाश डाला जाना चािहए।   
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5. संवेदनशील के्षत्रो ंमें पाई गई अिनयिमतताओ ंऔर/या संिद� प्रकृित के लेन-देन को िवशेष नोट दजर् 

करके प्रभारी अिधकारी के �ान में लाया जाना चािहए।   

6. समवत� लेखापरीक्षा �रपोटर् में, जहां भी आव�क हो, त�ो ंऔर आंकड़ो ंद्वारा िविधवत समिथर्त िविश� 

िट�िणयां शािमल की जानी चािहए।   

7. यिद कोई बड़ी अिनयिमतताएं/धोखाधड़ी/आय में �रसाव पाया जाता है, तो उसे लेखापरीिक्षत कायार्लय 

(िशलांग के्षत्रीय कायार्लय), संबंिधत कें द्रीय कायार्लय िवभाग और िनरीक्षण िवभाग के प्रभारी के �ान 

में लाया जाना चािहए।  
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अनुबंध-सी  

XI. पात्रता मानदंड िनधार्�रत करने और तकनीकी बोिलयो ंके मू�ांकन के िलए प्रमािणत द�ावेज 

संल� िकए जाएंगे 

क्रम  �ोरा  प्रमािणत द�ावेज़ संल� िकए जाने 
चािहए 

1.  चाटर्डर् अकाउंटेंट (सीए) फमर् का प्रमाण i. आईसीएआई प्रमाणपत्र*  

ii. मेमोरेंडम और आिटर्कल ऑफ 

एसोिसएशन / िनगमन प्रमाणपत्र / 

साझेदारी िवलेख/इसी तरह के अ� 

प्रासंिगक द�ावेजो ंकी प्रित।   

2.  पैन पंजीकरण का प्रमाण पैन काडर् की प्रित   

3.  जीएसटी पंजीकरण का प्रमाण  जीएसटी पंजीकरण की प्रित   

4.  भागीदारो ंका िववरण i. साझेदारी िवलेख और/या इसी प्रकार का 

अ� प्रासंिगक द�ावेज़ और  

ii. आईसीएआई फमर् काडर्*  

5.  फमर् का अनुभव - वष� की सं�ा आईसीएआई फमर् काडर्*  

6.  पूणर्कािलक फेलो चाटर्डर् अकाउंटेंट (एफसीए) 

की सं�ा  

आईसीएआई फमर् काडर्* 

7.  एक ही फमर् के साथ जुड़ाव - भागीदारो ं की 

सं�ा  

i. आईसीएआई फमर् काडर्*  

ii. मेमोरेंडम और आिटर्कल ऑफ 

एसोिसएशन / िनगमन प्रमाणपत्र/ 

साझेदारी िवलेख / इसी तरह के अ� 

प्रासंिगक द�ावेजो ंकी प्रित।   

8.  वतर्मान में तैनात पूणर्कािलक सीए कमर्चा�रयो ं

की सं�ा – प्रमुख पेशेवर कमर्चारी  

i. आईसीएआई फमर् काडर्*  

ii. िनयु�� पत्र  

9.  कुशल कमर्चा�रयो ं की सं�ा - सीए 

इंटरमीिडएट के समूह 2 में यो�  

i. सीए इंटरमीिडएट के गु्रप 2 में उ�ीणर् 

होने के समथर्न में आईसीएआई द्वारा 

जारी प्रमाण पत्र/अंक पत्र और  
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ii. फमर् द्वारा घोषणा  

10.  बैंक लेखापरीक्षा में फमर् के अनुभव का िववरण: 

i) िस�म/आईएस लेखापरीक्षक ii) समवत� 

लेखापरीक्षक/सांिविधक कें द्रीय/शाखा 

लेखापरीक्षक   

  

i. अनुभव के िलए, केवल वष� की सं�ा ही 

मा� होगी, सं�ानो ं की सं�ा नही।ं 

उदाहरण के िलए, यिद िकसी िवशेष वषर् 

में फमर् ने तीन बैंको ंमें ऑिडट िकया है, 

तो अनुभव के वष� की सं�ा केवल एक 

मानी जाएगी, तीन नही।ं 

ii. अनुभव पत्र/िनयु�� पत्र वषर्वार संल� 

िकए जाने चािहए।   

11.  आरबीआई ऑिडट में िपछले अनुभव का 

िववरण  

 

आरबीआई द्वारा आरबीआई ऑिडट और 

प्रदशर्न के आकलन का प्रासंिगक अनुभव 

प्रदान करना होगा। यिद बोलीदाता द्वारा 

उपरो� द�ावेज़ संल� नही ंिकया जाता है 

तो अंक नही ंिदए जाएंगे।  

 

 
* आईसीएआई फमर् काडर् और आईसीएआई प्रमाणपत्र 01 जुलाई 2025 और बोली जमा करने की अंितम 

ितिथ के बीच तैयार िकया जाएगा। 

 

  



                                                                   RBI/SHILLONG /HRMD/TENDER/2025-26/CA  

49 | P a g e  
 

अनुबंध-डी  

XII. करार का अंतिनर्यम प्रारूप  

यह करार भारतीय �रज़वर् बैंक, िजसका कायार्लय भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग - 793001 (इसके बाद "बैंक" 

के रूप में संदिभर्त है), (िसवाय उन प�र��ितयो ंमें, जहाँ इस श� का प्रयोग प्रितकूल न हो, और इसमें 

उनके सहयोगी, उ�रािधकारी और समनुदेिशती भी शािमल हैं यथा पहला पक्ष 

 

और  

 मेससर्__________,िजसका कायार्लय 

________________________________________________________ (इसके बाद  "समवत� 

है संदिभर्त में रूप के" परीक्षक लेखा  ( (िसवाय उन प�र��ितयो ंमें, जहाँ इस श� का प्रयोग प्रितकूल न हो, 

और इसमें उनके सहयोगी, उ�रािधकारी और समनुदेिशती भी शािमल हैं यथा दूसरा पक्षकार के बीच 

िदनांक................................... 2026 को िन�ािदत िकया गया।  

 

 

जबिक समवत� लेखापरीक्षक इस अनुबंध में िनिदर्� ितिथ से भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग समवत� लेखा 

परीक्षा िन�ािदत कर रहा है; 

 

और जबिक बैंक पत्र सं�ा ____________________ िदनांक______________ में उ���खत �ोरे 

के अनुसार उपरो� प्रयोजन हेतु समवत� लेखा परीक्षक की सेवाओ ंका लाभ प्रा� के िलए इ�ुक है।   

   

और जबिक बैंक और समवत� लेखा परीक्षक उन िनयमो ंऔर शत� के अधीन इस कायर् हेतु इ�ुक हैं िजनके 

तहत समवत� लेखा परीक्षक द्वारा उ� सेवाएं प्रदान की जानी हैं। 

 

अब एतदद्वारा बैंक और समवत� लेखापरीक्षक द्वारा और उनके बीच इस प्रकार सहमित �� की 
जाती है  
 

1. िनिवदा द�ावेज और उसके सभी अनुल�क/संल�क अनुबंध का भाग हैं। समवत� लेखापरीक्षक 

िनिवदा के िनयमो ंऔर शत� की �ीकृित की पुि� करता है। 
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2. यह करार  ------------- से लागू होगा और ------------------------ तक लागू रहेगा जब तक इसमें 

िनिहत शत� के अनुसार इसे समा� नही ंिकया जाता है। 

   

3. िनिवदा द�ावेज के िनयम और शत� में िनिहत खंड सं�ा (5) के अनुसार और इनवॉइस प्र�ुित 

के अधीन, लागत को कवर करने वाली रािश 

रु.___________________________________ के उद्धृत शु� मािसक आधार पर देय 

होगें।  

 

3.1 बैंक के अिधकारी इस आशय से िविधवत प्रमािणत करें गे िक सेवाएं संतोषजनक रूप से प्रदान 

की गई हैं और इसके प�ात सभी सांिविधक देयो/ंकरो ंआिद में कटौती करने के बाद उनका 

भुगतान िकया जाएगा।   

  

4. प्रितिनिध� :  

4.1 समवत� लेखा परीक्षक द्वारा प्र�ुत है िक यह, कंपनी अिधिनयम के तहत पंजीकृत कंपनी 

है या एलएलपी अिधिनयम के तहत पंजीकृत एक एलएलपी है या साझेदारी अिधिनयम के तहत 

िविधवत पंजीकृत साझेदारी िवलेख के साथ साझेदारी फमर्  या मािलकाना फमर् है। समवत� लेखा 

परीक्षक एक शे्रणी-II//III/IV चाटर्डर् एकाउंटेंट है जो भारतीय सनदी लेखाकार सं�ान 

(आईसीएआई) के साथ िविधवत पंजीकृत है। 

   

4.2 समवत� लेखा परीक्षक यह वचन देता है िक भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग के िलए तैनात की जाने 

वाली समवत� लेखा परीक्षा टीम का नेतृ� एक चाटर्डर् एकाउंटेंट द्वारा िकया जाएगा तथा एक 

कुशल कम� द्वारा सहायता प्रदान की जाएगी। 

 

4.3 सभी समवत� लेखापरीक्षा कमर्चा�रयो ं को कं�ूटर का कायर्साधक ज्ञान होगा। कुशल 

कमर्चा�रयो ंको �ूनतम आईपीसीसी के समूह-I और II की यो�ता होनी चािहए या  आईपीसीसी 

के समूह-I या  II की यो�ता होनी चािहए और आिटर्� ट� ेिनंग प्रा� कर रहे होने चािहए। 
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4.4 समवत� लेखापरीक्षक इस बात से सहमत है िक लेखापरीक्षा दल बैंक के सभी कायर् िदवसो ंको 

कायार्लय समय के दौरान भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग में उप��त रहेगा। इसके अित�र�, 

कायार्लय की आव�कतानुसार, यिद अपेिक्षत हो, शिनवार और रिववार और अ� अवकाश, 

को भी उप��त रहेंगे।  

 

5. लेखापरीक्षा का दायरा:   

5.1 लेखापरीक्षा के दायरे में िनिवदा द�ावेज के अनुबंध-बी में उ���खत कायर् के्षत्र शािमल होगें। 

 

5.2 बैंक की जरूरतो ं के आधार पर दायरे और कायर्के्षत्र में िनिदर्� काय� को समय-समय पर 

पा�रश्रिमक में बदलाव के िबना बढ़ाया जा सकता है। 

6. फमर् द्वारा संवेदनशील के्षत्र/लेन-देन में देखी गई अिनयिमतताएँ, जो संदेहा�द या धोखाधड़ी 

प्रकृित की हैं, को महाप्रबंधक (प्रभारी अिधकारी) को �रपोटर् करना आव�क है।  

 

7. ऑिडिटंग फमर् िकसी भी लेनदेन के लेखा परीक्षा के संबंध में िकसी भी भूल-चूक के िलए िज�ेदार 

होगी। इन मामलो ंमें, बैंक के पास यह अिधकार सुरिक्षत है िक वह ऐसे काय�, जैसा उिचत समझे, 

के बारे में भारतीय सनदी लेखाकार सं�ान को सूिचत करे।  

 

8. वारंटी :  

8.1 समवत� लेखापरीक्षा का कायर् दैिनक आधार पर संपािदत िकया जाएगा। ऑिडट टीम को 

सहायक नोट आिद / अिभलेखो ंका ऑनलाइन ए�ेस सुगम तरीके से उपल� कराया जाएगा। 

िव�ीय लेनदेन की समवत� लेखापरीक्षा करवाने में कोई देरी नही ंहोनी चािहए।  

 
8.2 समवत� लेखापरीक्षक िन�िल�खत के संबंध में शत प्रितशत लेखापरीक्षा जांच करें गे :- 

(a) �ाफ और िवके्रता भुगतान से संबंिधत सभी िव�ीय लेनदेन। 

(b) सभी िव�ीय लेनदेन समवत� लेखा परीक्षा (िजसमें �ीकृित पूवर्, �ीकृित उपरांत और 

भुगतान उपरांत के चरण शािमल हैं) के अधीन होना चािहए तािक बैंक की �य िनयमावली 

और एसआरसीसी मानदंडो ंकी अनुरूपता सुिनि�त हो सके, िजसमें लेन-देन की सटीकता 

सुिनि�त करने हेतु िव�ीय लेनदेन की �ीकृित और भुगतान के बाद भी शत प्रितशत जांच 

अपेिक्षत है।  
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(c) समवत� लेखा परीक्षक को प्रमािणत करना चािहए िक उ�ोनें लेनदेन की 100% जांच की 

है और संबंिधत कानूनो/ंिनयमो/ंअिधिनयमो ंमें िनधार्�रत वैधािनक और िनयामक आव�कताओ ं

का 100%  अनुपालन िकया गया है।  

9. क्षितपूितर् खंड: समवत� लेखा परीक्षक बैंक और उसके अिधका�रयो,ं कमर्चा�रयो,ं िनदेशको ंऔर 

प्रितिनिधयो ंको उनके द्वारा ऑिडट िकए गए िकसी भी लेनदेन के संबंध में और सभी दावो ं(तीसरे पक्ष 

के दावो ंसिहत) काय� के संबंध में िकसी भी भूल-चूक के िलए क्षितपूितर् करने और क्षितपू�रत बनाए 

रखने के िलए सहमत है, िजसमें नुकसान, क्षित, लागत, �य, कानूनी खचर् सिहत शु�, जो बैंक को 

समवत� लेखा परीक्षक की िन�िल�खत कृ�ो ंके प�रणाम�रूप िकसी भूल-चूक के कारण वहन करना 

पड़ सकता है:  

9.1 अनुबंध अविध के दौरान सरकार या अ� वैधािनक प्रािधकरणो ंद्वारा जारी िकसी भी लागू 

कानूनो,ं िविनयमो,ं िदशािनद�शो ंका उ�ंघन; या 

9.2 समवत� लेखा परीक्षक के िनयमो ंऔर शत� का उ�ंघन या गैर-िन�ादन; या 

9.3 समवत� लेखा परीक्षक द्वारा दी गई वचनबधता और वारंटी का उ�ंघन; या 

9.4 समवत� लेखा परीक्षक या उनकी ओर से तीसरे पक्षकार की लापरवाही या धोखाधड़ीपूणर् 

कृ� या भूल-चूक;  

 

10. समवत� लेखा परीक्षक अपने �ाफ या एजेंट / प्रितिनिधयो ंके िकसी भी दावे के �खलाफ बैंक को 

क्षितपूितर् भी करेगा और समवत� लेखा परीक्षक का यह कतर्� होगा िक वह अपने किमर्यो ं/ कमर्चा�रयो ं

को �� रूप से सूिचत करे िक उनका बैंक के �खलाफ कोई दावा नही ंहोगा और वे अपनी िकसी भी 

सेवा शत� के संबंध में या अ�था, प्र�क्ष और/अथवा परोक्ष रूप से, बैंक के साथ या उसके िवरुद्ध 

कोई औद्योिगक िववाद नही ंउठाएंगे। इसके अलावा, समवत� लेखापरीक्षक सदैव बैंक को उन सभी 

दावो ंके िलए क्षितपूितर् करेगा जो कमर्कार मुआवजा अिधिनयम, या उसके तहत बनाए गए िनयम या 

िकसी भी कानून या मुआवजे के िनयमो ंके तहत होगें, जो इस करार के प्रयोजन के तहत रोजगार के 

दौरान िकसी भी ��� द्वारा की गई दुघर्टना या चोट के प�रणाम�रूप देय होगा। समवत� 

लेखापरीक्षक अपने कमर्चा�रयो ंके पा�रश्रिमक और अ� देय रािश के साथ-साथ उनके द्वारा की गई 

भूल-चूक के िलए भी पूरी तरह से िज�ेदार होगा। 

 
10.1 गैर-प्रकटीकरण: समवत� लेखापरीक्षक इस करार के संबंध में अपने संिवदा�क दािय�ो ंको 

पूरा करने के दौरान ठेकदार को िमलने वाली कोई भी जानकारी, सामग्री तथा बैंक के बुिनयादी 



                                                                   RBI/SHILLONG /HRMD/TENDER/2025-26/CA  

53 | P a g e  
 

ढांचा /या प्र�क्ष का जानकारी वाली िमलने में संबंध के आिद उप�रों/िस�म  अप्र�क्ष  रूप 

से प्रकटीकरण िकसी अ� पक्षकार को नही ंकरेगा तथा हमेशा इसे अितगोपनीय बनाए रखेगा। 

समवत� लेखा परीक्षक, लागू कानून का अनुपालन करने या संिवदा के अधीन अपने दािय�ो ं

को पूरा करने के िलए आव�क होने की ��ित को छोड़कर इस संिवदा के �ोरे को िनजी 

दायरे में और गोपनीय बनाए रखेगा। समवत� लेखापरीक्षक, िनयो�ा की पूवर्िल�खत अनुमित 

के िबना िकसी �ापा�रक या तकनीकी पेपर में या अ�त्र कायर् के िववरण को न तो प्रकािशत  

करेगा, नही प्रकाशन की अनुमित देगा और न ही इसका प्रकटीकरण करेगा। समवत� 

लेखापरीक्षक िकसी गोपनीय जानकारी के प्रकटीकरण के प�रणाम�रूप बैंक को हुई हािन 

के िलए बैंक को क्षितपूितर् करेगा। समवत� लेखापरीक्षक  द्वारा उपयुर्� शत� का पालन न करना 

संिवदा भंग माना जाएगा और बैंक संिवदा की समा�� के अलावा अपने िववेकानुसार हुई क्षित 

का दावा करने तथा कानूनी उपाय करने का हकदार होगा।  

   

समवत� लेखापरीक्षक इस करार के अधीन गोपनीय जानकारी का प्रकटीकरण न िकए जाने के 

दािय� को सुिनि�त करने के िलए अपने कमर्चा�रयो ंसे संब��त सभी उिचत कारर्वाई करेगा। 

गैर-प्रकटीकरण और गोपनीयता के संबंध में समवत� लेखा परीक्षक के दािय� इस करार की 

समा�� या िकसी भी कारण से की गयी समा�� से परे रहेंगे। 

 

11. जुमार्ना  

           सेवाओ ंमें िकसी भी कमी या िकसी भी िशकायत पर �ान न देने की ��ित में, बैंक िनिवदा     

द�ावेज के िनयम और शत� में िनिहत खंड सं�ा (7) के अनुसार समवत� लेखा परीक्षक पर 

जुमार्ना लगा सकता है। 

 

करार की समा��:       

12. इसमें ऊपर िनिहत से िकसी पूवार्ग्रह के िबना, बैंक अपने एकमात्र और पूणर् िववेक पर, िबना कोई 

कारण बताए और िबना िकसी मुआवजे के भुगतान के िल�खत नोिटस द्वारा इस करार  को तुरंत समा� 

करने का हकदार होगा, यिद 
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क) बैंक की राय में (िजसपर समवत� लेखा परीक्षक द्वारा प्र� नही ं िकया जाएगा और जो समवत� 

लेखा परीक्षक पर बा�कारी होगा) समवत� लेखा परीक्षक इस करार  को बैंक की संतुि� के िलए 

लागू करने में िवफल रहता है या इनकार करता है, और/या 

   

ख)  समवत� लेखा परीक्षक इस अनुबंध/िनिवदा के िकसी भी िनयम और शत� का उ�ंघन करता है, 

और/या 

  

ग) समवत� लेखापरीक्षक को िदवािलया घोिषत िकया जाता है या उसके द्वारा अपने लेनदारो ंके साथ 

करार  िकया जाता है या यिद आपात या िन�ादन या अ� प्रिक्रया लागू होती है या समवत� लेखा 

परीक्षक की संपि� या संपि� के िकसी भी िह�े के िलए �रसीवर िनयु� िकया जाता है, और/या 

 

घ) िकसी भी कारण से, समवत� लेखा परीक्षक इस करार  के तहत अपने दािय�ो ंको पूरा करने के 

िलए कानून में वंिचत हो जाता है, और/या 

 

ङ) बैंक के िल�खत पूवार्नुमोदन के िबना समवत� लेखापरीक्षक या उसके �वसाय के 

�ािम�/साझेदारी या प्रबंधन में कोई िभ�ता है। 

 

च) बैंक िकसी भी समय फमर् द्वारा प्रदान की जाने वाली सेवाओ ंसे संतु� नही ंहै तो बैंक एक कैलेंडर 

माह का नोिटस देकर संिवदा समा� कर सकता है।  

  

13. िकसी भी कारण से इस करार के समा� होने की ��ित में, समवत� लेखापरीक्षक/या उसके द्वारा 

िनयोिजत ��� या उसके एजेंट नुकसान के िलए मुआवजे के रूप में या अ�था बैंक से िकसी 

भी रािश के िलए हकदार नही ंहोगें। 

म��ता     

14. यिद इस करार को बनाए जाने के संबंध में या इस करार में िनिहत या इससे उ�� होने वाली 

िकसी भी चीज के संबंध में या उ� पािटर्यो ंके अिधकारो,ं दािय�ो ंऔर कतर्�ो ंके संबंध में पािटर्यो ंके 

बीच िकसी भी समय कोई िववाद, मतभेद या प्र� उठता है, इसे मा��म और सुलह अिधिनयम, 1996 

या उसके िकसी भी वैधािनक संशोधन के प्रावधानो ंके तहत म��ता के िलए संदिभर्त िकया जाएगा और 

म�� के िनणर्य / म��ो ंके पैनल दोनो ंपक्षो ंके िलए अंितम और बा�कारी होगें। म��ता का �ान 
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िशलांग, मेघालय , भारत होगा। इसके अलावा ऐसे िववाद, मतभेद या प्र�, यिद कोई हो,ं को िशलांग में 

उ�� माना जाएगा और इसे िनधार्�रत करने का अिधकार केवल िशलांग की अदालतो ंको होगा।  

 

15. कायर्�ल पर मिहलाओ ंके यौन उ�ीड़न (रोकथाम, िनषेध और िनवारण) अिधिनयम, 

2013 अिधिनयम’ के प्रावधानो ंका अनुपालन  

 

15.1 ‘कायर्�ल पर मिहलाओ ंके यौन उ�ीड़न (रोकथाम, िनषेध और िनवारण) अिधिनयम, 2013 

अिधिनयम’ के प्रावधानो ंके पूणर् अनुपालन का उ�रदािय� पूरी तरह से समवत� लेखापरीक्षक का 

होगा। बैंक के प�रसर के भीतर अपने िकसी कमर्चारी के िवरुद्ध यौन उ�ीड़न की िकसी िशकायत 

की ��ित में समवत� लेखापरीक्षक द्वारा गिठत आंत�रक िशकायत सिमित के समक्ष िशकायत दजर् 

की जाएगी। उ� अिधिनयम के अंतगर्त िशकायत के संबंध में समवत� लेखापरीक्षक समुिचत 

कारर्वाई सुिनि�त करेगा। 

 

15.2 फमर् / कंपनी के िकसी पीिड़त कमर्चारी से बैंक के िकसी कमर्चारी के िवरुद्ध प्रा� यौन उ�ीड़न 

संबंधी िशकायत का संज्ञान बैंक द्वारा गिठत के्षत्रीय िशकायत सिमित द्वारा िलया जाएगा।  

 

15.3  समवत� लेखापरीक्षा फमर् / कंपनी के कमर्चा�रयो ंकी संिल�ता की ��ित में भुगतान िकए जाने 

के िलए आव�क क्षितपूितर् के िलए समवत� लेखापरीक्षक उ�रदायी होगा, उदाहरण के िलए यिद 

समवत� लेखापरीक्षा फमर् / कंपनी के िकसी कमर्चारी द्वारा की गई यौन िहंसा प्रमािणत हो जाती है 

तो बैंक कमर्चारी को दी जाने वाली मौिद्रक राहत।     

15.4 कायर्�ल पर यौन उ�ीड़न तथा संबंिधत मामलो ंके संबंध में अपने कमर्चा�रयो ंको िशिक्षत करने 

की िज�ेदारी समवत� लेखापरीक्षक की होगी।  

 

15.5  समवत� लेखापरीक्षक अपने उन कमर्चा�रयो ं की पूणर् और अद्यतन सूची बैंक को उपल� 

कराएगा िज�ें बैंक प�रसर में काम पर लगाया गया है।    

िक इस संिवदा को समवत� लेखा परीक्षक द्वारा पढ़ा गया है और समवत� लेखा परीक्षक द्वारा पूरी तरह 
से समझा गया है। 
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यिद समवत� लेखा 

परीक्षक एक साझेदारी या 

�ािम� वाली सं�ा है 

  

िजसके सा� में बैंक और समवत� लेखापरीक्षक ने इन पर और दो डु�ीकेट 

प्रितयो ंपर इसके ऊपर िल�खत िदन और वषर् को अपने ह�ाक्षर िकए हैं  
 

यिद समवत� लेखा 

परीक्षक एक  कंपनी है  

  

िजसके सा� में बैंक ने अपने िविधवत प्रािधकृत अिधकारी के मा�म से इन पर 

और इसकी ओर से िन�ािदत की जाने वाली उ� दो प्रितयो ंपर इसके ऊपर 

िल�खत िदन और वषर् को ह�ाक्षर िकए हैं और समवत� लेखा परीक्षक ने अपनी 

सामा� मुहर को लगाया  है।  
 

  

मैं/हम एतद््दवारा कमर्चा�रयो ंके वेतन को सीधे उनके बैंक खाते में एनईएफटी के मा�म से िवत�रत करने के 

िलए और उपरो� काय� के संबंध में एनईएफटी के मा�म से हमारी फमर्/कंपनी को िदए जाने वाले भुगतान 

भी �ीकार करने के िलए सहमत हैं और पुि� करते हैं।  

ह�ाक्षर खंड  

   

 

भारतीय �रज़वर् बैंक, िशलांग द्वारा ह�ाक्ष�रत एवं सुपुदर्   
 

 _____________________________________  
(नाम और पदनाम) 

 
  

 
 
इनकी उप��ित में हस् ताक्षर िकये गए 
साक्षी -  

 
1. ____________________________ 

  
_______________________________  

  
पता  _________________________ 
  
                     _________________________ 
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2. ______________________________ 
  

 ______________________________ 
    

   पता   _______________________ 
                                

                                _______________________ 
   

 
   
 

 ________________________________   द्वारा ह�ाक्ष�रत एवं सुपुदर्   


