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प�रिशष् ट 1 
िनदेशक �ारा घोषणा और वचनब�ता  

(…………….. की �स्थित के अनुसार उिचत संलग् नको ंसिहत ) 
 

I  अभ् यथ� के व् य��गत िववरण  
 क  पूरा नाम   

 ख  जन् मितिथ   

 ग  शैि�क अह�ताएं   

 घ  पृष् ठभूिम और संगत अनुभव   

 ङ स्थायी पता  

 च  वत�मान पता  

 छ   िनदेशक पहचान संख् या  

(अिनवाय�) 

 

 ज  ई-मेल पता / दूरभाष 

सं�ा 

 

 झ आयकर अिधिनयम के तहत स्थायी 
खाता सं�ा और आयकर सिक� ल का 
नाम और पता  

 

 ञ कंपनी के िनदेशक पद के िलए 
प्रासंिगक कोई अ� जानकारी 

 

 ट  पासपोट� नंबर  

II  उ�ीदवार के प्रासंिगक संबंध 

 क  �र�ेदारो ंकी सूची, यिद कोई हो, जो 
सीसीपी के साथ संब� ह� (कम् पनी 
अिधिनयम, 2013 की धारा 2(77) का 
संदभ� ल�)  

 

 ख  संस्थाओ ंकी सूची यिद कोई हो, िजसम� 
िहतधारी माना जाता है (अ� िनदेशक-
पद) 
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 ग  उन प्रितष् ठानो ंकी सूची 
िजनम� इनके पास पया�प् त 
िहतो ंकी धा�रता मानी गई है  

 

 घ  ऐसे मामले, यिद हो,ं िजनम� िनदेशक या 
प्रितष् ठानो ंको उक् त II (B) और (C) म� 
सूचीब� िकया गया है और वे चूक कर 
रहे ह� या इस ब�क या िकसी अन् य ब�क से 
ली गई के्रिडट सुिवधा के संबंध म� िवगत 
पांच वष� से चूक कर रहे ह�।  

इन िनदेशो ंके खंड क के प�रच् छेद 8 
को दे�खए  

III  िनम् निल�खत �ेत्रो ंम� मह�पूण� 
व् यावसाियक उपल��यो ंके िववरण  
- प्रौ�ोिगकी और भुगतान 

प्रणाली/संव् यवहार 
प्रोसेिसंग/ब�क से संब� काय�  

- मानव संसाधन प्रबंधन / 
िविधक / लेखांकन / िव�  

 

IV  अभ् यथ� के िव�� मुकदम�, यिद कोई 
हो ं 

इन िनदेशो ंके खंड क के प�रच् छेद 8 को 
दे�खए 

V   मद संख् या I से III के बारे म� कोई 
अन् य स् पष् टीकरण/जानकारी जो 
अभ् यथ� को योग् य मानने और उिचत 
�स्थित के िलए सुसंगत समझी जाती 
हो  

 

    
  वचन  
  मेरे �ारा पुि� की जाती है िक उक् त जानकारी मेरी सव�त् तम जानकारी और िवश् वास 

के अनुसार सत् य और सम् पूण� ह�। मेरी िनयु�� के बाद सीसीपी को उन सभी 
घटनाओ ंकी िविधवत जानकारी यथाशीघ्र देने का वचन देता �ं और  जो ऊपर दी 
गई जानकारी के िलए सुसंगत ह�।   

   
स्थान: 

 
ह�ा�र 

  तारीख :  
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VI  नामांकन सिमित की संस् तुितयां  

    

  स् थान : हस् ता�र  
   
  तारीख :  
    
VII  सीसीपी के िनदेशक बोड� की िटप् पिणयां  

    

  स् थान : ह�ा�र 
  तारीख  : 
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